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Remissvar: Forslag till foreskrifter om riktade halsoundersdkningar 2014/100289

Sveriges lakarforbund har fatt mojligheten att yttra sig om rubricerat forslag fran
Arbetsmiljéverket. Lakarforbundet tackar for mojligheten och vill lamna féljande synpunkter.

Inledningsvis

Lakarforbundet ser positivt pa att Arbetsmiljoverket har tagit initiativ till ett upphavande av
foreskrifterna om Medicinska kontroller i arbetslivet och att de ska ersattas med Foreskrifter
om riktade halsounderstkningar. Vi instammer i att forebyggande arbete ar viktigt for att
hindra skador och ohélsa i arbetslivet och att det bor finnas tydliga riktlinjer kring nar och hur
halsoundersdkningar ska genomforas. Lakarférbundet staller sig positiv till de féreslagna
andringarna.

Viktigaste andringar
Vi vill sarskilt framhalla vikten av foljande andringar:

¢ Inférandet av riktade héalsoundersdkningar vid handintensivt arbete. Den typen av arbete
ligger bakom manga av de sjukdomar i rérelseorganen som medfor lidande foér de
drabbade och sjukskrivningar. Férebyggande atgarder bor rimligen kunna medfora
minskat lidande samt farre sjukskrivningar.

o Fortydligandet av ansvarsférdelningen mellan arbetsgivaren och den medicinska
expertisen, vilket rimligen bor minska missforstand dem emellan.

e Arbetsgivarnas ansvar for att dokumentera bestéllningsprocessen samt att det finns
tydliga direktiv pa hur aterkoppling ska ske till bade individ och arbetsgivare. Vi menar att
det ar positivt att det i arbetsgivarens bestallning av riktade halsoundersékningar inte
bara ska inga aterkoppling pa individniva utan aven en bedémning av huruvida det finns
uppvisade tecken pa samband mellan ohélsa och faktorer i arbetsmiljon pa ett generellt
plan. Detta ger foretagshéalsovarden en chans att foresla atgarder for att forbattra
arbetsmiljon ur ett bredare perspektiv.

e Tydlighet i vad som galler vid utfardande av tjanstbarhetsintyg, sa som vilken behérighet
lakaren ska ha, att undersdkningen genomforts i enlighet med namngiven foreskrift, sista
giltighetsdatum for intyget samt nar nésta riktade halsokontroll senast bor genomforas.

o Tydliga krav pa arbetsgivaren att féra register dver vilka arbetstagare som berors, vilka
exponeringar de utsatts for, aktuell tjanstbarhet respektive utfall av exponering for
kemikalier.

o Att de svenska foreskrifterna anpassas mot de nya EU-direktiv som tillkommit, vilket
exempelvis galler medicinska kontroller for asbest, kvicksilver, bly, nattarbete samt
vibrationer. Ur bade medarbetares, arbetsgivares och samhallets perspektiv ar det
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positivt att kraven pa arbetsmiljoforbattrande atgarder skarps nar nya ron om skadliga
effekter framkommit.

o Att tillampningsomradet for klattring pa hog hojd utvidgas till att gélla fler yrkesgrupper
med arbetsuppgifter som ur risksynpunkt ar att jamstalla med mast- och stolparbete.

o Att lakares anmalan av sjukdom tas upp och specificeras.

o Att foreskrifterna lyfter behovet av riktade halsoundersokningar for gymnasielever med
exponering for vissa allergiframkallande produkter. Detta ar en grupp som har férbisetts
tidigare. Vi vill understryka vikten av att ungdomen i god tid innan hen pabarjar ett
gymnasieprogram om hen ar tjanstbar, dvs om hen kommer kunna fullfélja
gymnasieprogrammet. Det ar med andra ord dnskvért att tjanstbarhetsintyg kravs redan
vid antagning till berérda gymnasieprogram. Risken finns annars att en ungdom med
exempelvis astma blir tvungen att avbryta ett gymnasieprogram och darmed forlora ett
helt l1asar.

Kompetenskrav
Lakarforbundet har ett par synpunkter kring de kompetenskrav som specificeras i bilagorna.

1.1 Kompetenskrav Vibrationer: legitimerad lakare.
3.1 Kompetenskrav Nattarbete: legitimerad lakare.
4.1 Kompetenskrav vissa allergiframkallande produkter: legitimerad lakare.

Eftersom det handlar om kvalificerade bedémningar menar vi att kompetenskravet bor vara
legitimerad lakare med specialistkompetens i foretagshéalsovard eller motsvarande.

2.1 Kompetenskrav hand-intensivt arbete: yrkeskategori inte specificerat.

Det framgar inte tydligt vilken yrkeskategori som skall utféra undersokningen och skriva
intyget. | konsekvensutredningen RM 2014/100289 punkt 7.1.3 star det att undersékningen
kan utforas pa arbetsplatsen av t ex ergonom eller sjukskoterska. Det forutsatter att
undersokningen utfors av foretagshalsovard.

Avslutningsvis

Vad galler den konsekvensutredning som Arbetsmiljéverket gjort ar det Lakarférbundets
uppfattning att det &r en heltdckande analys och vi instdmmer i de val underbyggda
slutsatser som framkommit i forslaget till Foreskrifter om riktade halsoundersékningar.

Med vénlig hélsning
SVERIGES LAKARFORBUND

Lo Mooy
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