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Forsvarsmakten

Redovisning av genomford enkat gallande Rals 2012 Lékare

Med anledning av de kritiska synpunkter som framfordes efter tidigare I6nerevision
genomforde Sveriges lakarforbund en enkét bland lakare inom Forsvarsmakten efter den
senaste I6nerevisionen hosten 2012 (22 svarande). Fortfarande finns brister i genomférandet av
processen.

e Enfjardedel av de svarande vet inte vem som ar I6nesattande chef.

e Endast en femtedel av de svarande kunde ange att processen gatt till pa foreskrivet satt, dvs.
forst ett samtal dar prestationer diskuterades, darefter ett samtal dar den nya I6nen meddelades.

e | hélften av fallen har prestationer ej kopplats till verksamhetens mal.

e Hos en tredjedel av de svarande har chefen ej kunnat lamna en motivering till resultatet av
I6nerevisionen. Det finns ocksa brister i hur resultatet har kommunicerats.

e Utfallet av I6nerevisionen varierar stort, vilket inte alltid dr kopplat till den enskildes prestationer,
utan snarare beror pa vilka andra medlemmar i SACO-kollektivet som rakar finnas pd samma
avdelning.

e Endast en tredjedel av de svarande ar ndjda med hur processen har genomforts.

e  Lonesattande chef inom Forsvarsmakten ar ofta inte sjalv lakare. En synpunkt som ofta framfors
ar att denne chef inte alltid kan vardera en lakares arbetsinsats, och inte heller har forstaelse for
I6nelage.

En viktig slutsats ar att modellen med I6nesamtal forutsatter att processen atminstone
genomfors enligt Forsvarsmaktens egna direktiv. Enkaten visar att sa inte alltid ar fallet.
Dessutom behover lonesattande chefer battre information om lakares lonestatistik.
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