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Bakgrund 
Att sommarjobba som underläkare är för många läkare ett spännande första steg i karriären. 
Det är också ett tillfälle där det kan vara svårt för den enskilde medicinstuderande att veta 
vad som kan förväntas när det gäller lön och andra villkor. 

Den partsgemensamma statistiken som lämnas av landstingen innehåller inte tillräckliga 
uppgifter om vikarierande underläkare. Därför genomför Läkarförbundet sedan 2014 en 
löneenkät riktad till de som har sommarjobbat som vikarierande underläkare mellan T9 och 
examen. 

Ursprungligen hade enkäten också syftet att se hur lönerna utvecklades efter att lägstalönen 
i kollektivavtalet Medicine studerande avtal - Med stud 13 – togs bort fr o m 1 april 2014. 
Fram till 1 april 2014 var lägstalönen 19 752 kr/månad. 

Med stud 13 omfattar även provtjänstgörande läkare (läkare från tredje land som innehar 
specialistbevis i sitt hemland), vilket innebär att det fr o m 1 april 2014 inte heller finns en 
lägstalön för denna grupp. Resultatet av löneenkäten kan därför ge en viss vägledning vid 
lönesättning även för läkare med specialitetsbevis från tredje land. Läkarföreningarna bör 
bevaka att denna grupp åtminstone inte hamnar under nivån för läkare som utbildar sig i 
Sverige. 

Årets upplaga är den femte i ordningen. Enkäten genomfördes i oktober 2018. 

Målgrupp 
För att få arbeta som vikarierande underläkare måste medicine studerande ha avslutat 
termin nio. Målgruppen för enkäten är medlemmar i SLF Student som avslutat termin nio 
men inte avlagt läkarexamen. 

Det saknas uppgift om inskrivningsår för en del medlemmar i förbundets medlemsregister 
och de eventuella studieuppehåll som studenterna gör är inte kända av förbundet. Därför 
skickades enkäten till alla medlemmar i SLF Student med tillgänglig e-postadress som inte 
hade ett registrerat inskrivningsår de senaste fyra åren. Tre kontrollfrågor användes sedan 
för att definiera målgruppen: ”Har du fullgjort minst nio terminer av läkarutbildningen?” där 
svar ja krävdes, ”Har du erhållit läkarexamen/fått ut examensbevis?” där svar nej krävdes, 
samt ” Har du arbetat som underläkare (ej läkarassistent eller annan typ av tjänst) under 
sommaren 2018?” där svar ja krävdes. 

Svarsfrekvens 
Av de som fick enkäten via mail var det 474 som påbörjade enkäten och svarade på de tre 
kontrollfrågorna enligt ovan. Av dessa uppgav 452 respondenter - 260 kvinnor och 192 män - 
en löneuppgift. 424 av dem angav att de hade arbetat i landstinget, 23 angav att de arbetat 
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privat. 6 respondenter angav att de arbetat utomlands. 14 angav att de hade varit timanställda 
och en angav att hen hade varit deltidsanställd. 

Det är svårt att bedöma svarsfrekvensen för årets enkät. Målgruppens storlek är okänd, 
eftersom vi inte vet hur antalet underläkartjänster varierar från år till år, och enkäten skickades 
till många fler än dessa. 

2017 uppskattades svarsfrekvensen till 54%. Det är ca 5% fler giltiga svar än förra året. Med 
antagandet att antalet underläkartjänster har ökat i samma takt som antalet läkartjänster i 
Sverige, med 2 – 3%, ger detta en svarsfrekvens på 56%. Svarsfrekvensen uppskattades till 
52% 2016. 

Val av metod 
Löneenkäten ger en möjlighet att samla in och analysera löner från målgruppen som inte 
finns i den partsgemensamma lönestatistiken. Vi är dock medvetna om att enkät som metod 
alltid innehåller felkällor. Det finns ett bortfall, vars effekt är okänd och risk för t ex minnesfel 
och feltolkningar av begrepp. För att försöka motverka detta genomfördes tester, s.k. 
kognitiva intervjuer, när enkäten utformades 2014. Genom intervjuerna var det möjligt att 
undersöka i vilken mån frågor och begrepp tolkades som det var tänkt. 

Respondenterna hade också möjlighet att kommentera enkäten i den faktiska 
undersökningen. Svaren tyder på att enkäten var lätt att fylla i och att frågorna upplevts som 
okomplicerade och enkla att besvara. Sett till svaren jämfört med tidigare enkäter finns få 
”märkliga” resultat när det gäller frågorna om lön. De flesta inrapporterade löner ligger i 
spannet för vad som kan förväntas vara rimligt. 

Lönernas fördelning i hela landet, inom landstinget 
 

Antal Medellön 10:e 
percentil 

Lägre 
kvartil 

Median Övre 
kvartil 

90:e 
percentil 

Kvinnor 240 26 872 24 000 25 000 26 950 28 925 29 610 

Män 184 26 799 24 000 25 000 26 500 28 500 29 500 

Totalt 424 26 841 24 000 25 000 26 500 28 700 29 500 

Föregående år 405 26 385 23 000 24 500 26 500 28 000 29 100 

Förändring 1,73% 4,35% 2,04% 0,00% 2,50% 1,37% 

 

Förändringen i medellön är 1,73% från året innan, en ökning med 456 kr. Den 10:e 
percentilen har en lön på 24 000 kr och den 90:e har en lön på 29 500 kr. 
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Löner per landsting 
Landsting/region Antal svar 

2018 
Medellön 2018 Medellön 

2017 

Blekinge 5 26 400 27 455 

Dalarna 17 28 253 28 075 

Gävleborg 15 29 733 29 246 

Halland 4 
 

27 500 

Jämtland Härjedalen 8 27 213 27 167 

Jönköping 15 25 733 24 969 

Kalmar 10 28 030 26 975 

Kronoberg 10 25 300 25 045 

Norrbotten 18 29 470 29 667 

Region Gotland 6 27 850   

Region Skåne 42 24 950 23 476 

Stockholm 69 27 923 27 457 

Södermanland 8 27 431 27 183 

Uppsala 16 25 321 23 913 

Värmland 13 28 885 28 792 

Västerbotten 27 28 704 28 472 

Västernorrland 15 28 147 27 905 

Västmanland 8 28 425 27 957 

Västra Götalandsregionen 70 24 776 23 940 

Örebro 22 25 420 25 320 

Östergötland 26 26 200 25 889 

Totalsumma 424 26 841 26 385 

 

Vid färre än 5 respondenter/landsting rapporteras ingen medellön. 
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Enkätresultaten per landsting bör tolkas med stor försiktighet. För enskilda landsting blir 
grupperna av svarspersoner mycket små att resultaten blir osäkra. Bortfallet för varje 
landsting är inte känt. Detta gäller särskilt vid jämförelser mellan åren där små belopp kan 
göra stor skillnad. 

Skåne, Västra Götaland och Uppsala har de lägsta medellönerna, Norrlandslänen har de 
högsta medellönerna. 

Lönerna i privat sektor 
23 respondenter har angivit att de har arbetat inom privat sektor. 22 av dem har angivit att de 
har arbetat i Stockholm. Medellön för de som arbetat inom privat sektor är 29 561 kr, efter 
borttagande av extremvärden. Jämfört med medellön för samtliga landstingsanställda – 26 
841 – är skillnaden 2 720 kr. Jämfört med de som arbetat inom Stockholms läns landsting, 
där medellönen är 27 923 kr, är skillnaden 1 638 kr. 

Deltids- och timanställda, anställda i utlandet 
Dessa grupper utgjorde en väldigt liten del av urvalet. Endast en hade haft en deltidstjänst.  

14 svarspersoner uppgav att de arbetade för timlön. Omräknat till heltid, och med 
borttagande av extremvärden, har dessa en medellön på 27 032 kr (timlönen x 165). 

Endast sex personer hade arbetat utomlands, men de som gjorde det hade en betydligt 
högre lön än övriga, medellönen var 34 333 kr. 
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Övriga arbetslivsfrågor 

Verksamhet 
Verksamhet Antal Medellön 

Psykiatri 84 27 462 

Medicin 75 27 106 

Kirurgi 38 26 184 

Ortopedi 34 26 391 

Geriatrik 28 28 304 

Internmedicin 13 27 108 

Akutmottagning 5 27 480 

Infektion 5 25 400 

ASIH 5 30 320 

 

De som hade arbetat inom verksamheter inom kirurgi och ortopedi uppgav löner som var ca 
2000 kr lägre än inom geriatrik.  

Anställningsperiod 
Veckor Antal svar Andel svar Medellön 

1-4 6 1% 27 453 

5-8 91 20% 27 090 

8-9 184 40% 27 234 

10-11 106 23% 26 755 

12 eller fler 70 15% 26 809 

 

De med kortare anställningsperiod får några hundra kronor mer i månaden. 
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Anställningsvillkor och förhandling 
”Tillämpades flextid?” 
 

Antal svar Andel svar Medellön 

Ja 278 62% 27 146 

Nej 145 32% 26 797 

Vet ej 25 6% 27 047 

 

De som har flextid har också något högre månadslön.  

 

”Fick du betalt för övertid?” 
 

Antal svar Andel svar Medellön 

Ja 175 39% 27 360 

Nej 191 43% 26 651 

Vet ej 81 18% 27 210 

 

De som får betalt för övertid har också högre månadslön till att börja med. En risk finns dock 
att skillnaden beror på att enstaka personer inkluderade ersättningen för övertid när de uppgav 
sin månadslön. 

 

”Upplevde du att du hade möjlighet att påverka din lön?” 
 

Antal svar Andel svar Medellön 

Ja 43 10% 28 613 

Nej 381 85% 26 888 

Vet ej 25 6% 28 385 

 

De som har uppgett att de hade möjlighet att påverka lönen uppger en lön som är ca 1700 kr 
högre än de som svarat nej.  

Andelen är en marginell förändring från föregående år, andelen som svarade nej var 87 % 
2017 och  
85 % 2016. 
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”Förhandlade du om din lön?” 
 

Antal svar Andel svar Medellön 

Ja 70 16% 27 377 

Nej 376 84% 26 973 

 

De som hade löneförhandlat hade en lön som var ca 400 kr högre än de som inte gjort det. 

 

”Om inte, fick du höra att lönen inte gick att ändra/förhandla om?” 
 

Antal svar Andel svar Medellön 

Ja 270 73% 26 680 

Nej 101 27% 27 735 

 

De som hade fått höra att lönen inte gick att ändra eller förhandla om uppgav en lön mer än 
1000 kr lägre än de som inte hade det. 
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Arbetsförhållanden 
”Hur upplevde du din introduktion till arbetet?” 
 

Antal svar Andel svar 

Mycket bristfällig 30 7% 

Bristfällig 60 13% 

Acceptabel 97 22% 

God 137 31% 

Mycket god 123 28% 

 

”Under ditt sommarvikariat, hade du tillgång till en mer erfaren läkare att rådfråga vid 
behov?” 
 

Antal svar Andel svar 

Alltid 297 67% 

Oftast 118 26% 

Ungefär hälften av tiden 22 5% 

Ganska sällan 9 2% 

 

67% upplevde att de att de alltid hade en mer erfaren läkare att fråga vid behov. De två 
föregående åren var andelen 67% respektive 71%. 

”Ingick jourtjänstgöring på kvällar/nätter och/eller helger?” 
 

Antal svar Andel svar 

Ja 183 41% 

Nej 263 59% 

 

”Arbetade du som ensam jourhavande läkare?” 
 

Antal svar Andel svar 

Nej, det förekom inte 114 63% 

Ja, det förekom ibland 30 16% 

Ja, det förekom ofta 38 21% 
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Detta är en viss förbättring mot föregående år, 2017 var det 50% och 2016 var det ca 56% 
som angav att det inte förekom. 

 

”Upplevde du att du fick tillräcklig handledning och stöd för att kunna bedriva en säker vård?” 
 

Antal svar Andel svar 

Sällan 7 2% 

Hälften av tiden 23 5% 

Oftast 171 38% 

Alltid 244 55% 
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