
 
Indelning påverkanstorg 
 
A1 Läkares ställning och villkor mm 
Interpellation om arbetstidsdirektivet 
1 Om rätten att förena sig och rätt till facklig tid för alla, oavsett anställningsform 
2 Om utbildningssatsning i förhandlingsfrågor 
3 Tydligare arbetsbeskrivningar för läkare 
4 Angående läkare som är chefer och deras löneutveckling 
5 Kartläggning av faktorer bakom lönegapet mellan manliga och kvinnliga läkare 
6 Lönestatistik 
7 Lönestatistik för läkarassistenttjänster 
8 Underläkarlöners utveckling 
9 Underläkare – framtidens låginkomsttagare? 
10 Befrielse från arbete under obekväm arbetstid för gravida läkare oavsett region 
11 Ekonomisk ersättning vid arbetad övertid för läkare och räknesnurra 
12 Lönecoachning 
13 Förhandlingsdelegationen 
14 Sökfunktion av tidigare hanterade motioner  
 
A2 Läkares ställning och villkor mm 
16 Juriststöd till läkare som driver eget 
17 Angående tystnadsplikt och patienternas integritet 
18 Skydda våra medlemmar 
19 Underläkare ska inte ersätta sjuksköterskor 
20 Förstärkning av MLA-rollen 
21 Patientsäkerheten kräver – stärk det medicinska ledarskapet 
22 Öppna landskap – inte alltid bra för själen 
23 Säkerställ adekvata insatser vid läkares arbetsrelaterade sjukdomar – både för 
medarbetare och chef 
24 No one left behind 
25 Fackligt stöd till blivande läkare 
26 Nolltolerans av negativ särbehandling av förtroendevald 
27 Salesforce 
28 Salesforce – Läkarförbundets medlemsregister 
29 Tillgång till medlemsregistret för Sveriges läkarförbund 
30 Tillgång och ändringar i medlemsregistret 
 



 
 
 
 
 
 
 
B Forskning och utbildning mm 
31 Möjlighet att läsa vetenskapliga publikationer 
32 Från docent till akademisk tjänst 
33 Utöka antalet AT- och BT-platser 
34 Amningspaus under examinationer 
35 Dagens läkarstudent – framtidens ledare 
36 Dimensionera läkarprogrammen efter verkligheten 
37 Förläng läkarstudenters studiemedel 
38 Köra utan körkort 
39 Så ska vi ha’t, var ska vi ta’t? Innehåll och finansiering av 12:e terminen på 
läkarutbildningen 
40 Om utbildningsdirektiv för specialistläkare 
41 Offentlig utlysning av underläkar- och läkarassistenttjänster 
42 Revidering av ”SLFs kompetensförsörjningspolicy, förutsättningar för en 
kompetensförsörjning i balans” från 2021 
43 Sänkt förbundsavgift för juniora läkare 
44 Rabatterad medlemsavgift föräldralediga 
 
C Sjukvårdspolitik mm 
45 Angående att regeringen och SD vill utreda anmälningsplikt för kommun- och 
myndighetspersoner av illegala migranter 
46 Ska vem som helst få äga svensk sjukvård? 
47 God och värdig anda inom kåren 
48 Att gräva där man står – nära ledarskap är nödvändigt 
49 Läkare som ledare 
50 Verksamhetschefer ska vara läkare 
51 Uppdatera kunskapssammanställningar om läkare som chefer 
52 Arbeta med kärnfackliga frågor 
53 Kostnadsfritt vaccinationsprogram för äldre räddar liv, främjar hälsa och är 
samhällsekonomiskt lönsamt 
54 Framfarten av AI i vården måste prioriteras 
55 Företagare representerade i förbundsstyrelsen 
56 Boka boende bättre 
57 Publicera alla nominerade till FS innan valberedningens förslag 
58 Ett genomtänkt val av valberedning 
  


