
 

Indelning påverkanstorg 
Torg A Läkares ställning och villkor  

 

A 1 Löneutveckling och kontinuitet 

A 2 Underläkarlöner - en lokal angelägenhet 

A 3 Fungerar individuell löneförhandling för underläkare? 

A 4 Rättvis löneutveckling 

A 5 Hur kan vi stoppa sjunkande ingångslöner? 

A 6 Utred övertidsfrågan och läkares påtvingade bortskrivning av ekonomisk 

ersättning för arbetad övertid. 

A 7                Utbilda läkarchefer i lönebildning 

A 8 Partsgemensam statistik – viktigt för hela förbundet 

A 9 Läkares olika anställningsformer 

A 10 Värdera fackligt arbete 

A 11 SKR – För offentligheten, utan offentlighetens insyn 

 

Torg A2 Läkares ställning och villkor 

A 12 Låt oss hjälpas åt! 

A 13 Hälsokontroller 

A 14 Arbetstidsförkortning för läkare vars arbete består av patientmöten och 

patientkontakter 

A 15              Du ska aldrig behöva stå ensam 

A 16 Bättre arbetsliv för seniora läkare 

A 17 Medicinska kontroller och hälsoundersökningar arbetslivet 

A 18 Vem bromsar när ingen styr? 

A 19 Som en skugga om natten? 

A 20.             Patientjournallagen; Ett hot mot patientsäkerheten 

A 21 Facklig utbildning - Expandera och regionalisera mera! 

A 22 Ingen kedja är starkare än dess svagaste länk 

A 23 För alla läkare under hela karriären 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 

Torg B Forskning och utbildning  

B 1 Hippokrates ed för svenska läkare 

B 2 Regionernas ansvar för läkarnas vidareutbildning och tillgång till vetenskaplig 

litteratur 

B 3 Ledarskap i vården: en nödvändighet för framtidens läkare 

B 4 Utbildningsersättning; Att utbilda andra är en skyldighet och ska löna sig! 

B 5 Etikprövning av medicinsk forskning kräver medicinsk kompetens 

B 6 Kortare, enklare, Läkarförbundet? 

B 7 Hur kan vi stärka de mindre lokalföreningarna för framtiden och samtidigt inte 

försämra för de större? 

B 8 Vad gör facket? 

B 9 Likvärdiga arbetsvillkor och arbetsförmåner för läkarstudenter på kliniska 

terminer 

B 10 Yrkesföreningars förtroendemannarevisorer på FUM 

B 11 Att synas är att finnas – även lokalt 

B 12 Neutralt förhållningssätt till världens konflikter 

B 13 Har läkare råd att göra facklig karriär? 

 

 

Torg C Sjukvårdspolitik  

 

C 1 Kommunala Beredskapsläkare 

C 2 Regional Beredskapsläkare 

C 3 Nationell utbildning av beredskapsläkare 

C 4 utbildning i Katastrofmedicin i grundutbildningen 

C 5 Motion om ändamålsenlig digitalisering i sjukvården 

C 6 Omorganisationer ska förbättra 

C 7 Kostnadsfritt vaccinationsprogram för äldre 

C 8 Ge alla medlemmar möjlighet att framföra sina synpunkter! 

C 9 Jag ligger ju och dör – fram kom en administratör 

C 10 Motarbeta skattefinansierade hemförlossningar för att främja jämlik vård 

C 11 Vad får vi för pengarna? 

C 12 En delegat – en avgift 

C 13 Motionsuppföljning 

C 14 ”Besvarad” behöver också vara tydligt 

 

 

 



 
 

 

 

Interpellationer 

 

1 Interpellation – Vad gör FS för att påverka det nationella hyravtalet med dess 

försämringar för den fria arbetsmarknaden? 

2 INTERPELLATION om arbetet kring frågan om privata sjukförsäkringar 

3 Interpellation - Vårdvalens villkor bör förhandlas 
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