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Begäran om dispens från AB § 13 mom. 5 och punkt 4 b) i 
läkarnas specialbestämmelser från Region Västerbotten 
(Hjärtcentrum) 
Arbetstidsnämnden är inrättad av centrala parter inom den kommunala sektorn. 
Nämndens uppdrag är att pröva övergripande och principiella frågor och tolkningar som 
rör dygnsviloreglerna i Allmänna bestämmelser med underbilagor. I nämndens uppdrag 
ingår att fatta beslut om dispens från kollektivavtalets bestämmelser enligt de villkor 
som parterna kommit överens om. 

 

Ansökan från Region Västerbotten (Hjärtcentrum) 

Region Västerbotten har inkommit med ansökan om dispens avseende avvikelse från 
AB § 13 mom. 5 och punkt 4 b) i läkarnas specialbestämmelser. 

Regionen ansöker om dispens under perioden 14 mars 2025 – 13 mars 2026, för att 
kunna förlägga arbetstid (arbete och jour) upp till 24 timmar under vardagar samt enbart 
jour upp till 24 timmar under helg.   

Ansökan avser sammanlagt nio läkare med primärjouransvar; två anestesiologer, två 
randande ST-läkare, tre kirurger samt 2 egna ST-läkare. 

Verksamheten 

I Regionen finns tre sjukhus, Norrlands universitetssjukhus i Umeå, ett länsdelssjukhus i 
Skellefteå samt ett länsdelssjukhus i Lycksele. All thoraxvård är centraliserat till 
Hjärtcentrum i Umeå.  

Hjärtcentrums upptagningsområde är hela norra sjukvårdsregionen, i vilken 
Jämtland/Härjedalen, Västernorrland, Norrbotten och Västerbotten ingår. Regionens 
geografiska område motsvarar halva Sveriges yta och omfattar ca 900 000 invånare. 
Verksamheten utför per år ca 850 hjärtoperationer och drygt 150 lungoperationer, 
mestadels på grund av lungcancer. Hjärtcentrums thoraxkirurger och thorax-
anestesiologer är det antal som är önskvärt för att erhålla och bibehålla internationellt 
konkurrenskraftig kompetens.  

Närmaste sjukhus med thoraxkirurgisk kompetens finns på universitetssjukhuset i 
Uppsala. ECMO-center som ligger närmast är Karolinska sjukhuset i Stockholm. Runt 
rikssjukvård (mest avancerade thoraxkirurgi med bland annat hjärttransplantation) 
samarbetar Hjärtcentrum framför allt med Sahlgrenska i Göteborg och Karolinska 
sjukhuset i Stockholm.  

Primärjourslinjen ansvarar främst för inneliggande patienter på Thorax vårdavdelning 
med 18 vårdplatser, Thorax intensivvårdsavdelning med åtta vårdplatser och 
Intermediäravdelning med sex vårdplatser. Primärjourslinjen är också konsulter till 
övriga kliniker på Norrlands Universitetssjukhus samt till övriga 10 sjukhus i norra 
sjukvårdsregionen. 
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Belastningen under jourtid varierar men beredskap och kompetens måste alltid finnas 
för att ta hand om akut svårt sjuka hjärtkirurgiska patienter i hela norra sjukvårds-
regionen.  

Som skäl för dispens har regionen bland annat anfört följande.  

Målsättningen är att förlägga arbetspass som inte överstiger 20 timmar när det är 
möjligt. Jourpassen delas på åtta –nio personer, vilket innebär mindre än ett pass per 
person i veckan om verksamheten erhåller dispens.  

Konsekvenser för utebliven dispens från dygnsviloreglerna innebär att fler 
primärjourpass ska bemannas, vilket i sin tur medför bland annat att färre operationer 
kan utföras vilket får till följd att operationsköerna växer. Vidare befarar regionen att 
om bemanningen dagtid blir för låg på intensivvårds- intermediär- och vårdavdelning 
får till följd att färre platser kan användas.  

Möjligheten till att erhålla och bibehålla kirurgisk och anestesiologisk kompetens 
försvåras samt att utbildningskapacitet mot främst läkarprogrammet inte kan 
upprätthållas. ST-utbildningen kan påverkas eftersom ST-läkare får sämre möjlighet att 
medverka och erhålla kompetens. Försämrad ST-utbildning leder långsiktigt till mindre 
attraktiv arbetsplats och därmed sämre rekryteringsmöjligheter. 

Bedömning 

Ansökan om dispens avser regionens verksamhet vid Hjärtcentrum vid Norrlands 
universitetssjukhus i Umeå. 

Regionen har ansökt om en dispens under perioden 14 mars 2025 – 13 mars 2026 för att 
kunna förlägga arbetstid (arbete och jour) upp till 24 timmar under vardagar samt enbart 
jour upp till 24 timmar under helg.   

Regionen har utförligt beskrivit konsekvenserna att bemanna verksamheten i enlighet 
med reglerna i AB och skälen till att de kommit fram till att dispens är nödvändig. 

 

Beslut 

Arbetstidsnämnden beviljar, för berörd yrkesgrupp enligt ansökan, dispens  
för att möjliggöra förläggning av arbetstid (arbete och jour) upp till 24 timmar, under 
vardagar samt enbart jour upp till 24 timmar under helg, under tiden 14 mars 2025 – 13 
mars 2026. 
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