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Begiran om dispens frin AB § 13 mom. 5 och punkt 4 b) i
likarnas specialbestimmelser frin Region Stockholm
(ECMO centrum)

Arbetstidsndmnden &r inrdttad av centrala parter inom den kommunala sektorn.
Néamndens uppdrag ér att prova dvergripande och principiella fragor och tolkningar som
ror dygnsviloreglerna i Allménna bestimmelser med underbilagor. I nimndens uppdrag
ingdr att fatta beslut om dispens fran kollektivavtalets bestimmelser enligt de villkor
som parterna kommit dverens om.

Ansokan fran Region Stockholm (ECMO centrum)

Region Stockholm har inkommit med ansékan om dispens avseende avvikelse fran AB
§ 13 mom. 5 och punkt 4 b) i ldkarnas specialbestimmelser.

Regionen ansoker om dispens under 12 manader, for att kunna forldgga jour upp till 24
timmar under 16rdagar, sondagar och helgdagar samt forlagga arbete och jour eller
enbart jour upp till 24 timmar under den lagstadgade semesterperioden (juni — augusti).

Ansokan avser sammanlagt 20 arbetstagare; 13 ECMO-intensivister och sju kirurgier
vid ECMO Centrum, Karolinska universitetssjukhuset.

Verksamheten

Karolinska sjukhusets uppdrag inom hogspecialiserad vard, forskning och utbildning
kraver noggrant ledarskap och bemanning.

ECMO Centrum ar en hogspecialiserad verksamhet och den enda i sitt slag i Norra
Europa. Verksamhetens ldkare bedriver kliniskt arbete, undervisning samt forskning pa
olika nivéaer, bade i Sverige och internationellt. ECMO Centrum ansvarar for ECMO-
vérd for hela Sverige, sérskilt for nyfédda och barn, och erbjuder dven vard till
internationella patienter.

Lakarna har kompetens att arbeta langt hemifrdn med kritiskt sjuka patienter i olika
typer av transportmedel som flyg, helikopter och ambulans. De utfor regelbundet
sekundartransporter mellan andra sjukhus dn Karolinska, tex Uppsala till Goteborg eller
Arhus till Képenhamn, da denna kompetens saknas utanfor centret.

Belastningen forvintas 6ka nagot de kommande 12 manaderna dd ECMO Centrum fatt
ett utokat uppdrag géllande NRP (Neonatal Resuscitation Program, utbildning och
trdning 1 hjart-lungraddning) samt ett mer etablerat ansvar for TPE-jourtid (tillsyn och
prognosbeddmning av kritiska patienter) pd intensivvardsavdelningar pa Karolinska
sjukhuset. Ytterligare orsaker som gor att verksamheten upplever en 6kad belastning ar
det rddande virldslaget, dir ECMO har forbundit sig att svara for Forsvarsmaktens
behov av hemtransport av skadad personal utomlands samt for Myndigheten for
samhillsskydd och beredskaps (MSB) rdkning.
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P& grund av den hoga graden av specialisering, den tid det tar att uppna sjilvstandighet 1
arbetet och det begransade antalet patienter, dr det svart att fordela arbetet pé en alltfor
stor lakargrupp utan att riskera kompetenstapp och minskad patientsékerhet.

Som skal for dispens har regionen bland annat anfort foljande.

Universitetssjukhuset behover sdkerstdlla hog kompetens, dagtid for sitt specialiserade
uppdrag, samtidigt som kompetens ska vara tillgédnglig dygnet runt med god
arbetsmiljo. Dispens krévs for att uppratthalla ECMO-verksamheten &ret runt och
sdkerstélla hogspecialiserad vérd for alla invanare i landet.

Det krévs lang inldrningstid pa grund av den hoga specialiseringen och ldga volymen,
vilket forsvarar utbildning av nya medarbetare och uppritthéllande av transport-
medicinsk kompetens.

For att 1dkarna ska kunna upprétthélla kompetens kriavs kontinuerlig och aterkommande
praktik vilket innebér att arbetet inte kan fordelas pa en stor lakargrupp.

Langre pass krdvs under helger och semestrar sé att lagstadgade ledigheter kan
schemalédggas trots nuvarande bemanning.

Bedomning

Ansokan om dispens avser regionens verksamhet vid ECMO centrum vid Karolinska
universitetssjukhuset, Solna.

Regionen har ansékt om en dispens under 12 manader, for att kunna forldgga jour upp
till 24 timmar under 16rdagar, sondagar och helgdagar samt forldgga arbete och jour
eller enbart jour upp till 24 timmar under den lagstadgade semesterperioden (juni —
augusti).

Arbetstidsndmnden beviljade den 4 mars 2024 regionen dispens for att mdjliggora
forldggning av jour upp till 24 timmar under 16rdagar, sondagar och helgdagar, for 13
ECMO-intensivister och 7 kirurger, vid jourlinjel pA ECMO centrum under tiden 1
februari 2024 till 31 januari 2025.

Region Stockholm har utforligt beskrivit konsekvenserna att bemanna verksamheten 1
enlighet med reglerna i AB och skélen till att de kommit fram till att dispens ar
nodvindig for att kunna upprétthdlla ECMO-beredskap for samtliga landets innevanare.

Beslut

Arbetstidsndmnden beviljar, for berdrda yrkesgrupper enligt ansdkan, dispens

for att mojliggora forldggning av jour upp till 24 timmar, under l6rdagar, sondagar och
helgdagar samt forldgga arbete och jour eller enbart jour upp till 24 timmar under den
lagstadgade semesterperioden (juni — augusti) under perioden 4 mars 2025 — 3 mars
2026.
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