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Bilaga till beslutsprotokoll SKR diarienr SKR 260203a

Begiran om dispens frin AB § 13 mom. 5 och punkt 4 b) i
likarnas specialbestimmelser frin Region Jimtland
Harjedalen (ambulanshelikopter)

Arbetstidsndmnden ar inrdttad av centrala parter inom den kommunala sektorn.
Néamndens uppdrag ér att prova dvergripande och principiella fragor och tolkningar som
ror dygnsviloreglerna i Allménna bestimmelser med underbilagor. I nimndens uppdrag
ingdr att fatta beslut om dispens fran kollektivavtalets bestimmelser enligt de villkor
som parterna kommit Gverens om.

Ansokan fran Region Jamtland Harjedalen, ambulanshelikopter
Region Jdmtland Hérjedalen har inkommit med en ansdkan om dispens avseende
avvikelse fran AB § 13 mom. 5 och punkt 4 b) i ldkarnas specialbestammelser.

Arendet inkom till Arbetstidsnimnden den 2026-02-03.
Dispens soks for perioden 9 april 2026 till 8 april 2027.

Dispensansdkan avser ambulanshelikopterverksamheten vid Ostersunds sjukhus for att
kunna forldgga ordinarie arbetstid och jour, i upp till 24 timmar, under mandag till
fredag, alternativt enbart jour, i upp till 24 timmar, under helg, relaterat till
kompetensbrist, rekrytering och inskolning, schemaldsningar, bemanningslésningar
samt liv, hélsa och sikerhet.

Dispensansdkan omfattar 6verldkare och specialistlikare. Skdlen for dispens ar 1
huvudsak detsamma som i tidigare beviljad dispens.

Verksamheten

Region Jamtland Hérjedalen erbjuder prehospital vard via ambulanshelikopter vid bra
véder, och vigambulans vid déligt vader eller kortare uppdrag. De tar hand om patienter
med allvarliga skador eller sviktande livsfunktioner vid t ex olycksplatser och genomfor
bade primira och sekundira transporter.

Helikopterverksamheten bemannas av specialistldkare och dverldkare som dr anstillda
pa Likaravdelningen AnOpIVA vid Ostersunds sjukhus. Fér nirvarande bestér teamet
av tio ldkare. Dessutom har avdelningen 13 ST-ldkare som &r under utbildning. For att
bli specialist inom anestesi krévs 7 ars utbildning, medan det tar 12 &r att bli dverlikare.

Ambulanshelikoptern &r bemannad dygnet runt av en anestesildkare.
Anestesilédkarna tjanstgor 1 grunden sex veckors helikoptertjdnstgoring foljt av sex
veckors tjinstgdring pa Ostersunds sjukhus (50% tjénstgoring pa ambulanshelikoptern).

Belastningen varierar. Det &r i genomsnitt ca 2,3 larm per dygn, vilket motsvarar en
insatstid pa ca 6,5 -7, 8 timmar. Utover utryckningarna laggs dagligen arbetstid pa
sakerhetskontroller, beddmning av larm, stdd till 6vrig ambulanspersonal via telefon
samt administration.
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Tidigare beslut
Region Jdmtland Hérjedalen har tidigare beviljats dispens for perioden 9 april 2025 till
8 april 2026 for samma verksamhet och yrkesgrupp.

Utdver detta har Region Jimtland Harjedalen beviljats dispens ytterligare en gang for
perioden 9 april 2024 till 8 april 2025.

Bakgrund till beslut

Innan forlaggning av arbete i kombination med jour enligt AB med en sammanlagd
arbetstid 6ver 20 timmar kan bli aktuell ar arbetsgivaren skyldig att uttémma alla
mdjligheter att bemanna verksamheten i enlighet med géllande regelverk. Om inga
andra rimliga atgérder star till buds och det dr nodvindigt att forldgga arbete i
kombination med jour utdver 20 timmar for att upprétthalla verksamheten kan
arbetsgivaren forldgga pass utdver 20 timmar.

Arbetsgivaren ska under sadan forldggning vidta nédvandiga atgirder for att
verksamheten ska kunna bemannas pa ett sddant sétt att géllande skyddsregler kan
efterlevas. Det kan till exempel handla om verksamheter som kriaver sddan forldggning,
da tillgangen pa nddvandig kompetens &dr begransad.

Det ér arbetsgivaren som, utifrdn kriterierna ovan, goér beddmningen om och nér
forlaggning av arbete med jour utdver 20 timmar ar nddvéandigt for att uppratthalla
verksamheten. Arbetsgivaren behdver darfor kontinuerligt se 6ver om forldggning av
arbete med jour utdver 20 timmar dr nddvéndigt for att upprétthalla verksamheten, men
ocksa hur en sadan forldggning péverkar arbetstagarnas hélsa. Dispens far inte tillimpas
1 storre utstrdckning dn vad som é&r absolut nodvéndigt.

Beslut om sadan avvikelse kan endast fattas da inga andra rimliga atgirder stér till buds.
Den sammanlagda arbetstiden far dd som hogst uppga till 24 timmar.

Beslut

Arbetstidsndmnden beviljar, di det rader kompetensbrist, for berérd yrkesgrupp enligt
ansokan, dispens for att mojliggora forlaggning av ordinarie arbetstid och jour upp till
24 timmar vid enstaka pass och under kortare perioder. Dispensen géller enligt ans6kan
under perioden 9 april 2026 — 8 april 2027.
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