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Blekinge läkarförening har genomfört en ny fortbildningsenkät.  

Rapport över detta har publicerats på hemsidan: 

  
Rapport fortbildning i Blekinge 
  

• Endast 8% har schemalagd tid för egen fortbildning 

• Fortsatt lågt utnyttjande av extern utbildning.  

• Intern utbildning arrangeras på de flesta enheter.  

• Ökningar, men fortsatt låga siffror, ses vad gäller  

andel med fortbildningsplaner (30% - 43%) 

deltagande i interprofessionella grupper (5% - 18%) 

deltagande i internetbaserade kurser (15% - 21%) 

Vi prioriterar under kommande år arbetet med att öka individuella utvecklingsplaner och 

kommer också ha fokus på möjligheterna till egen fortbildning.  

  

Förbättringar behöver ske på kliniknivå och då är det lättast för dig tillsammans med ditt 

klinikombud att påverka för att få till stånd förändringar, påminna om utbildningsplan och 

lyfta frågan kring tid för egen fortbildning. Kontakta gärna oss om du behöver stöd, samt om 

du får avslag på ledighetsansökan för extern utbildning. 

  

Vill passa på att påminna om vårt kompetensutvecklingsavtal som också bifogas detta mail 

tillsamman med landstingets mall på individuell utvecklingsplan.  

 

Kompetensutveckling för specialistkompetenta läkare 

Mall för individuell mål- och utvecklingsplan 

 

Hör gärna av er med frågor och kommentarer.  

  

För Blekinge läkarförening. 
Jacob Sandberg, ST-läkare Jämjö vc 

Ledamot Blekinge läkarförening 

 

https://slf.se/blekinge-lakarforening/nyheter/fortbildning-i-blekinge-2018/
https://slf.se/blekinge-lakarforening/din-lokala-lon-och-anstallning/avtal/
https://slf.se/blekinge-lakarforening/din-lokala-lon-och-anstallning/avtal/

