
 

 

 

Sveriges läkarförbunds Chefsförenings Ordinarie årsmöte 3 maj 2022 klockan 12:00 

Villagatan 5  

Föredragningslista 

1.Mötets öppnande 

2.Upprop 

3.Val av mötesordförande 

4.Val av sekreterare 

5.Val av justerare 

6.Godkännande av föredragningslista 

7.Föreningsmötets stadgeenliga utlysande 

8.Verksamhetsberättelse 2021 

9.Ekonomisk rapport och förvaltningsberättelse 

10.Revisionsberättelse för 2021 

11.Ansvarsfrihet för styrelsens ledamöter 

12.Fastställande av ersättningsregler, årsavgift samt inkomst- och utgiftsstat för 2022 

13.Budget för 2022 

14. Stadgeändring av §3 (se bilaga 1) 

15.Val av styrelse 

16.Val av revisorer 

17.Val av valberedning 

18.Val till fullmäktige i läkarförbundet 

19.Motioner 

20.Övriga frågor 

21.Mötet avslutas 

 

 

 

 



Bilaga 1 
 
Stadgeförslag v 6 
 
Gammal lydelse 
 

§ 3 

Föreningens verksamhet utövas av medlemmarna vid föreningsmöten samt av styrelsen och 
dess arbetsutskott. 
 
Ny lydelse (ny del i fet kursiv stil) 
 

§ 3 

Föreningens verksamhet utövas av medlemmarna vid föreningsmöten samt av styrelsen och 
dess arbetsutskott. 
 
Föreningens medlemmar kan bilda lokala avdelningar, efter beslut av styrelsen.  
 
Lokal avdelning är en del av föreningen som är verksam inom ett visst geografiskt 
område. Det kan finnas fler än en lokal avdelning inom en given region. Om 
avdelningen omfattar flera områden kan avdelningen benämnas “regional”. 
 
Om medlem eller grupp av medlemmar önskar bilda lokal avdelning föreslås detta för 
styrelsen, som fattar beslut om inrättande. I förslaget ska också framgå vem 
medlemmen eller medlemmarna önskar se som lokal representant för föreningen. 
Efter att sådan utsetts av styrelsen, alltid med mandatperioder som ej överskrider två 
år per beslut, ansvarar denne för sammankallande och ledande uppgifter i det lokala 
arbetet. Det är representanten som svarar för den kontinuerliga kontakten och 
samverkan med styrelsen, samt handhar alla ekonomiska frågor avseende eventuellt 
stöd från föreningen till lokal verksamhet. Mandatperioder kan förlängas per förslag 
från lokala medlemmar eller av styrelsen. 
 
Vid behov förtydligar styrelsens ansvarsfördelning mellan lokala avdelningar. 
 
Lokal avdelning kan bara upplösas per beslut av styrelsen. Eventuella resurser som 
föreningen placerat lokalt återgår till föreningen. 
 

 


