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Redaktionella Andringar antagna vid arsmoéte 26/1 2021.

81. Jamtlands l&ns lakarforening &r en lokalavdelning i Sveriges lakarforbund for de
férbundsmedlemmar som stadigvarande utévar sin verksamhet i lanet samt for de
forbundsmedlemmar som 6nskar tillhéra foéreningen och inte har stadigvarande verksamhet
inom annan lokalforenings omrade. Verksamhetsomradet 6verensstammer geografiskt med
Region Jamtland Harjedalens sjukvardsomrade.

82. Foreningen, som &r l&karnas fackliga sammanslutning i Regionen, har till uppgift

att verka for en god arbetsmiljo for medlemmarna

att foretrada och bista medlemmarna i I6nefragor

att foretrada och bista medlemmarna i sina kontakter med arbetsgivaren

att verka for en god I6neutveckling och jamlika I6ner

att uppratthalla en god och vardig anda inom karen

att tillvarata medlemmarnas sociala, ekonomiska och yrkesméssiga intressen
att befordra hélso- och sjukvardens andamalsenliga utveckling

Som delférening inom L&karforbundet ska foreningen bl a;

-formedla information till och fran medlemmarna

-vara remissinstans till Lakarforbundet

-vara samordnande organ for lanets lokalavdelningar av yrkesforeningarna
-lokalt foretrada Lé&karforbundet vid forhandlingar

-lokalt foretrada lakarna i sjukvardspolitiska fragor

-vara lokalt organ i vidare- och efterutbildningsfragor

-folja fullmaktigemotets och centralstyrelsens beslut i fackliga fragor.

83. Foreningens angelédgenheter handhas av foreningsmote, styrelse, lokal
forhandlingsdelegation, och valberedning. Arbetsar sasmmanfaller med datum mellan
ordinarie arsmoten. Bokforingsar ar kalenderar.

84. Om medlemskap enl 81 beslutar L&karforbundet.

Annan an férbundsmedlem kan antagas som medlem i féreningen men erhaller darigenom
inte rostratt i forbundsangelagenheter eller i fragor som ror foreningen i dess egenskap av
delforeningen inom forbundet. Om sadant medlemskap beslutar styrelsen med iakttagande av
vad som s&gs i 814 i Lakarforbundets stadgar.

§5. Arsmote ska héllas fore utgangen av februari ménad.
Annat foreningsmate halles om onskemal om méte kommer fran en av yrkesféreningarnas
lokalavdelningar, minst en tiondel av féreningens medlemmar eller fran styrelsen.

86. Kallelse till arsmotet eller annat foreningsmate utséandes av ordférande och sekreterare
skriftligen eller i elektronisk form till alla medlemmar minst 14 dagar fore motet. Kallelsen
skall ange de arenden som kommer att behandlas vid métet.

Bradskande moten kan sammankallas pa annat sétt men kan ej fatta beslut.

§7. Arende som foreningsmedlem onskar fora till féreningsmote bor inséandas minst en manad
innan, sa att styrelsen hinner bereda arendet och upptaga det pa kallelsen.

88. Vid foreningsmote skall foljande arenden forekomma:



-val av ordférande for motet och tva protokolljusterare

-faststéllande av om métet utlysts i behorig ordning

-behandling av drenden som uppforts pa kallelsen

-Ovriga &renden som anmales vid métets inledning, om minst 2/3 av de nédrvarande rostar for
att arendet skall behandlas av motet.

89. Vid arsmote skall dessutom upptagas:

-verksamhetsberattelse fran styrelsen for det gangna aret

-kassafdrvaltarens redogorelse for foreningens ekonomi

-revisorernas berattelse

-fragan om ansvarsfrihet for avgaende styrelse

-godkéannande av styrelsens forslag till arsavgift for aret

-varje udda ar véljes for tva verksamhetsar: ordférande, vice ordférande samt ytterligare minst
tre och hogst fem styrelsemedlemmar

-varje jamnt ar valjes for tva verksamhetsar: sekreterare, kassor, samt minst tre och hogst fem
ytterligare styrelsemedlemmar,

Om uppdraget som sekreterare och/eller kassor delegeras enl §12, behdver arsmote ej valja
personer at dessa uppdrag.

-varje ar valjes bland styrelsens medlemmar for ett verksamhetsar representant till
Lakarforbundets fullmaktige jamte personlig erséttare enligt forbundets stadgar 89

-varje ar véljes for ett verksamhetsar: Fyra till sex ledaméter i lokal férhandlingsdelegation
Tva revisorer samt tva revisionssuppleanter. Tre ledamoter och tre suppleanter till
valberedning. Fyllnadsval till ev poster som i fortid blivit lediga.

Endast Lakarféreningens medlemmar &r valbara.

810. For att styrelseledamot efter tre eller flera mandatperioder i foljd i styrelsen skall vara
valbar for ytterligare en mandatperiod kravs sarskilt beslut av arsmotet for detta.

811. Alla féreningsmedlemmar har lika rostratt vid foreningsmate. Rostning far icke ske
genom ombud. Val sker med sluten omrdstning, eller genom acklamation om alla deltagare ar
overens om detta. All annan omrostning sker dppet, savida ej enskild medlem begér sluten
omrostning. Vid lika rostetal avgor lotten.

812.

(1)

Styrelsen bestar av ordférande, vice ordférande, sekreterare, kassor samt ytterligare sex till tio
ledamoter. Uppdrag som fullméktig, personlig erséttare for fullmaktig, kan forenas med annat
uppdrag inom styrelsen. Varje yrkesférening med lokalavdelning inom lanet skall vara
foretradd inom styrelsen med minst tva representanter. Minst en sadan foretradare bor vara
styrelseledamot i vederbdrande lokalforening.

Uppdragen som sekreterare och kassor kan av styrelsen delegeras till av féreningen anstélld
person.

De tre suppleanterna i styrelsen skall foretrada vardera lokalavdelningen av DLF,
Sjukhuslakarféreningen och SYLF respektive dessa foreningars respektive medlemmar (om
ingen lokalforening skulle finnas). Suppleanterna skall kallas till samtliga styrelsemoten och
har yttranderatt men far rostratt endast vid ordinarie ledamots franvaro.

Styrelsen ar beslutfér om minst fem medlemmar med rostratt & narvarande.

()



Vid behov kan styrelsen adjungera annan person. Den som ar adjungerad skall kallas till
samtliga styrelsemdten och har yttranderatt men ej rostratt.
Vid behov kan styrelsen dven utse representant till kollegialt nétverk inom Lé&karforbundet

§13. Styrelsen bor sammantrada minst fyra ganger under varen och tre ganger under hosten.
Darutéver kan styrelsen sammankallas nar minst tva ledamaoter och/eller suppleanter begar.
Till ordinarie styrelseméten utsandes kallelse och foregaende protokoll minst tre arbetsdagar
fore motet.

§14. Styrelsen utser:

-representant till de fackliga samverkansorganen inom foreningens verksamhetsomrade
Region Jamtland Harjedalen

-skyddsombud

-féreningens representant i de arbetsgrupper mm dit féreningen inbjudes deltaga.
Lakarforeningens styrelse kan i representationsédrenden som endast beror en lokalavdelning
delegera valet till dess styrelse.

Styrelsen har ratt att, da sa bedomes lampligt, besluta att foreningen skall avsta fran
deltagande i viss arbetsgrupp etc.

815. Styrelsen skall snarast efter valet sanda in uppgifter om de fértroendevalda (namn, adress
och facklig funktion) till Lakarférbundet och till respektive arbetsgivarens personalavdelning
for anmélan som facklig foretradare.

De fortroendevalda som utses inom yrkesforeningarnas lokalavdelningar anméles av styrelsen
pa samma satt (helst samtidigt) till Lakarforbundet och arbetsgivaren.

816. Styrelsen skall i god tid fore arsmotet:

-paminna valberedningens ordférande om de val som skall forberedas.

-vid behov uppmana styrelserna inom yrkesforeningarnas lokalavdelningar att nominera var
sina ledamoter resp suppleanter till ny valberedning.

817. Styrelsen skall for godk&nnande delge L&karforbundets centralstyrelse foreningens beslut
om &andring av eller tillagg till foreningens stadgar.

818. Styrelsen skall pa Lakarforbundets begéran avge yttrande dver ansokan om medlemskap
eller uteslutning ur forbundet. Om styrelsen ej ar enig skall rostsiffrorna angivas i yttrandet.

819. Lokal forhandlingsdelegation (LFD) bestar av sex ledamoter, tva vardera ska
representera DLFs, Sjukhuslékarféreningens och SY LFs respektive medlemmar. Minst den
ene bor representera respektive styrelse, om lokal yrkesférening finns.

§20. LFD skall i samrad med styrelsen utéva den forhandlings- och éverlaggningsratt som
tillkommer féreningen enligt Lakarforbundets stadgar samt géllande lagar och avtal.
Forhandlingsgenomfdérande kan av styrelsen eller LFD delegeras till enskild ledamot av LFD
eller styrelsen.

Alla forhandlingar sker i lakarforeningens namn och kan ej delegeras till lokalavdelning av
yrkesforening.

§21. Valberedningen bestar av tre ledamoter och tre suppleanter. Beredningen utser inom sig
ordforande snarast efter arsmotet och ordférandens namn meddelas styrelsen/sekreteraren.



§22. Valberedning skall forbereda val enligt 89 samt dven pa begéran av styrelsen forbereda
val av de fértroendeméan som styrelsen dger utse.

§23. Revisorerna skall till arsmotet granska styrelsens och kassorens verksamhet samt avge
rapport om denna granskning till arsmatet. Revisor eller revisorssuppleant far inte vara
ledamot av foreningens styrelse.

§24. Andring av dessa stadgar kan endast ske vid allmént foreningsmate varvid kallelsen skall
innehalla forslaget till andrad lydelse samt utsandas till alla foreningsmedlemmar minst 14
dagar fére motesdagen.

For &ndring av de bestammelser i stadgan som ej foljer av Lékarforbundets stadgar fordras 2/3
rostovervikt.

Godkannande fran Lakarforbundets centralstyrelse kravs for att stadgeandring skall vara

giltig.

§25. Forvaltningen av foreningens ekonomiska tillgangar ska folja féreningens ekonomiska
riktlinjer om sadana finns.

De ekonomiska riktlinjer ska beslutas vid foreningsmote, som aven ska besluta vid eventuella
andringar av dessa riktlinjer.
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