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Regionledningskontoret PROTOKOLL
Avtal och uppféljning 2020-09-22

Forhandling om avvikelse frian Allmédnna
Bestammelser (AB) § 27 for semesteriret 2020

Datum 2020-09-11, 2020-09-16, 2020-09-21
Plats Teams
Ndrvarande For arbetsgivaren

Liv Sandberg Storm

Martina Jonsson

For Stockholms lakarforeningen
Anja Beijar

Hakan Leif

Johan Styrud

Yvonne Dellmark

§1 Protokollsjusterare

Martina Jonsson och Johan Styrud utsags att justera protokollet.
§ 2 Det antecknas till protokollet

Att avtalet géller for likare som tjanstgor vid Danderyds sjukhus,
Karolinska Universitetssjukhuset, Norrtilje akutsjukhus, Sodersjukhuset
och Sodertiljesjukhus samt Stockholms lans sjukvardsomréde.

Att parterna ir 6verens om att det mot bakgrund av Covid 19”s allvarliga
effekter pa samhillet finns behov av att gora undantag frin reglernai AB §
27 mom. 18 och 19 avseende sparade semesterdagar.

Vidare vill parterna understryka behovet av att arbetsgivaren i sa stor
utstrickning som méjligt, planerar och forldgger huvudsemestern for

medarbetarna enligt intentionerna i semesterlagen och AB.

AB § 27 och semesterlagen giller med nedan angivet undantag.
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§3 Overenskommelse
Parterna enas om

att vad som framgar av AB § 27 mom. 18 och 19 géller med féljande tillagg
under semesteraret 2020,

att pa grund av Covid-19 kan det finnas skil att medge enskilda
medarbetare ett hogre antal sparade semesterdagar under semesteraret
2020. Detta giller fraimst medarbetare som arbetar/har arbetar direkt eller
indirekt med Covid-19 patienter,

att efter en bedomning i det enskilda fallet och mot bakgrund av vad som
framgar ovan kan chef och medarbetare triffa Gverenskommelse om att
antalet sparade semesterdagar kan uppga till maximalt 40 sparade dagar
per den 31 december 2020, samt

att medarbetare som har tecknat 6verenskommelse enligt ovan kan ta ut de
overskjutande dagarna under en tvarsperiod sé att hen inte har fler an 30
sparade semesterdagar den 31 december 2022. For de dagar som den

1 januari 2023 overstiger 30 dagar, utges semesterlon.

§ 4 Avtalets giltighet

Avtalet giller under semesteréret 2020 och upphér den 31 december 2022
utan foregdende uppsagningstid.

Vid protokollet

Liv Sandberg Storm
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