Lakarforbundet
Skane

Regionfdrening inom Sveriges lakarférbund

VERKSAMMETSBERATTELSE Likarférbundet Skédne 2020-05-15--2021-05-06

BAKGRUND

RegionfGreningen Lakarférbundet Skane (LFS) bildades 10 juni 2013 och ersatte den tidigare
samarbetsdelegationen De Skdnska Likarfdreningarna (DSL), som bestod av Malmd Likaref&rening,
Mellersta Skanes lakareférening, Nordvistra Skanes likareférening och Ostra Skdnes likarforening.
Nya stadgar antogs efter godkdnnande av Sveriges Lakarforbund.

Regionféreningen dr lokal part for Sveriges Lakarférbund i savél férhandlingsfragor, som
medbestdmmande enligt samverkansavtalet med Region Skane. Tidigare var det lokala partskapet
delegerat direkt till lokalféreningarna fran Lakarforbundet. Regionftireningen foretrader
Lakarférbundet pa regional niva. Vid fragor och forhandlingar pa nivaer dar flera 13karféreningar har
medlemmar, delegeras férhandlingsmandat och samverkansmandat vidare till lokalféreningar eller
annan ldmplig konstellation. Regionféreningens styrelse kan fatta majoritetsheslut dven vid olika
uppfattningar, till skillnad frén den tidigare samarbetsdelegationen DSL.

FORTROENDEMAN OCH ANSTALLDA

Vid arsmdotet 2020-05-14 valdes en ny styrelse, revisorer och valberedning av en elektorsfarsamling
utsedda av de fyra [akarféreningarna. Enligt stadgarna har varje lokalférening en
arsmdtesrepresentant per paborjat antal 300 lokalféreningsmedlemmar, dock ej
pensiondrsmedlemmar.

Under dret har styrelse, revisorer, valberedning och kanslifunktion utgjorts av nedanstiende
personer:

Ordférande:

Staffan Larsson, Malmé Lakareférening

Vice ordférande:

Erik Dahiman, Mellersta Skénes ldkareférening
Ordinarie ledamdoter:

Riffat Cheema, Malmé Lakareférening

Karolina Boman, Malmé Likareférening

Olof Lindqvist, Mellersta Skdnes l&kareforening

Ronny Ohman, Mellersta Skines lakareférening




Marie Wedin, Nordvastra Skdnes ldkaref&rening
Thomas Zilling, Nordvastra Skanes |3kareférening
Maria Wadman, Ostra Skdnes [&karférening

Sten Ostenson, Ostra Skanes |akarforening
Suppleanter:

Eva Norstrém, Malmo Lakareférening

Henrik Ostlund, Malmé Lakareférening

Tarek Youssri, Malmé Lakareférening

Bengt lonsson, Malmao Lakarefdrening

Sakarias Wangefjord, Malmo Likareférening

Mikael Segerlantz, Mellersta Skanes ldkareforening
Fredrik Svensson, Mellersta Skanes lkarefGrening
André Lange, Mellersta Skanes lakareférening

Elina Eriksson-Vikberg, Mellersta Skanes lakaref&rening
Mattis Gartner Nilsson, Mellersta Skanes [akareférening
Per Hammarfund, Nordvastra Skanes ldkareférening
Gabriella Welander, Nordviastra Skanes likareforening
Jonn Ekman, Nordvéstra Skines ldkareférening

Shadi Ghorbani, Ostra Skanes ldkarférening

Henrik Ramel, Ostra Skanes lakarforening

Benny Stahlberg, Ostra Skénes ldkarférening

Sofia Rydgren Stale, Ostra Sk&nes |akarfdrening

Sahar Janfada Baloo, Ostra Skanes lakarférening
Valberedning:

Jan Nalepa, Mellersta Skdnes |ldkareforening

Mario Medina Gomez, Nordvédstra Skanes lakareférening
Karl-Fredrik Eriksson, Malmd Likareférening

Camilla Greko Rosberg, Ostra Sk&nes |akarforening

Thomas Fork, suppleant, Malmad Lakareférening (suppleant)



Revisorer och revisorssuppleanter:

Matthias Hellberg, Mellersta Skanes |kareférening

Carl-Axel Bankert, Malmd Lakareférening

Malin Ankardal, suppleant, Nordvéstra Skdnes likareférening
Steve Lu, suppleant, Ostra Skanes lakarférening

Anstéllda ombudsman:

Andreas Lundin, Malm& Likarefdrening

Kanslipersonal:

Ulrika Ingvarson, Nordvéstra Skanes ldkareférening
Kathe Palsson, Malmé Lakareférening

Winnie Andersson, Mellersta Skanes lakareférening
Jennie Jarletoft, Ostra Skdnes lakarférening

Lakarférbundet Skane har assisterats av lokalféreningarnas ombudsmén samt kanslipersonal,
framforallt fran den férening som innehar ordférandeskapet.

EKONOMI

Lakarférbundet Skane har enligt beslut pa drsmétet inte tagit ut ndgon arsavgift fran de ingdende
lokalféreningarna, utan uppkomna kostnader for fértroendemannen har burits av den lokalférening
som fortroendemannen tillhér. Den lokalférening som har ordférandeskapet fér Likarforbundet
Skéne (Malmo lakarefdrening) har statt for vardskapet vid styrelsemétena och har dd vid fysiska
méten bjudit pa fortéring.

Det skadestand pd sammanlagt 30 000 kr som Likarférbundet Skane erhéll frdn Region Skane efter
tvisteférhandling om utbildningsstoppet 2017 placerades da hos Mellersta Skdnes [dkareférening.
16 866 kr anvandes till 2019 &rs klinikombudsdag. Pa Mellersta Skines Likareférenings konto
kvarstar 13 134 kr.

VERKSAMMET
Arsmotet 2020 hélls 14 maj pa Norrvikens tridgardar.

Regionfdreningens styrelse har sammantrétt 11 gadnger under verksamhetséret. Dessa moten har
fram tom november hallits digifysiskt men pga. pandemin from december 2020 enbart digitalt via
Teams. Vid forsta styrelsemdtet beslutade styrelsen om fyra fokusomriden:

e Lonerdrelsen, ny [6n

¢ Task shifting

s Villkor for 5T- och BT-|akare

e Chefskap. 1: a linjens chefer for Iakare, till exempel sektionschefer




¢ QOvertid och flextid

Pga. Covid-19 pandemin har mycket av de fysiska bestken under dret fatt stdllas om till digitala
mdten via Teams. Styrelsen har under vdren 2021 via Teams fort samtal med regionrad Per Einarsson
{kd), ordférande i psykiatri-, habilitering- och hjalpmedelsndmnden. Anna Mannfalk {m}, 1:e vice
ordférande i Halso- och sjukvardsnamnden samt bokat mdte med Camilla Martensen (lib),
ordférande i SUS sjukhusstyrelse i juni 2021.

Planerad uthildningsdag fér regionens klinikombud har pga. pandemin fatt skjutas pa framtiden.
Flera av styrelsemedlemmarna i LFS har under dret deltagit i forbundets méten sasom digitalt
representantskapsmaote, Lakardag oktober 2020. Digitalt fullmaktige november 2020. Digital
ordférandekonferens, april 2021.

LFS &r dven representerade i Férbundsstyrelsen genom Sofia Rydgren Stale (OSLF) som &r nyvald
ordférande Likarforbundet samt Erik Dahlman (MSL) som &r ledamot i saval Férbundsstyrelsen sam
Etik- och ansvarsradet. Sten Ostensson dr ledamot i styrelsen fér Sjukhuslékarna.

REGIONAL SAMVERKAN

Lakarforbundet Skdne medverkar i regional samverkansgrupp ca 2 ganger per manad,
semesterperioden undantagen, med tva representanter. Denna samverkan har genomforts utan
representanter for Kommunal, men med Vardférbundet, SACO, Akademikeralliansen, Vision, SSR,
Ledarna och Lakarférbundet. Samarbetet med deltagande fackférbund har varit gott, och
hedémningen &r att Likarférbundet Skane har haft en central stélining i samverkansprocessen.

P& grund av pandemin har antalet skyddskommittémdten utékats och métena har blivit digitala via
Teams.

Den regionala samverkansgruppen har att ta stéllning till drenden som ar regiondvergripande och
berdr flera forvaltningar. Enligt samverkansavtalet ska drenden initialt hanteras som information och
férst direfter slutsamverkats pa féljande mote. En gang arligen utvérderas den regionala
samverkansprocessen, vilket 2021 skedde i april.

LFS gjorde en framstéllan i maj 2020 om diskussion angaende samverkansformerna. 201009
traffades den regionala samverkansgruppen for en extra utvardering. LFS anser att arbetsgivaren inte
féljer samverkansavtalet da exempelvis handlingar géllande budgetarendet presenterades tva dagar
innan samverkansmétet. LFS anser vidare att inskickade textforandringar till protokollen ska infogas
utan redigering. LFS dr ocksa missndjda med utvarderingsarbetet av konsultfirman McKinsey.

Ordinarie utvardering av regional samverkan skedde 16/2-2021. LFS 6nskade dven da battre
féljsamhet till samverkansavtalet, samt dnskade dialog med fértroendevalda politiker fér att kunna 3
battre forstaelse fér samverkansprocessen.

Regiondirektdr Alf Jénsson deltar ca en gdng per manad vid regional samverkan.

1 vissa regionala fragor har det skapats fackliga referensgrupper med syftet att ge mdjligheter till
storre paverkan tidigare i processerna. Exempel pa referensgrupper som Lakarférbundet Skdne
deltagit i under aret &r typvardavdelningar for somatik och psykiatri. Viktiga synpunkter pa lakares en




dven kuratorers och psykologers arbetsrum, former for teamarbete och fragan kring att enbart
enbdddsrum planeras vid nyhyggnation av vardavdelningar har lyfts, Lakarférbundet Skine har ocksd
deltagit i facklig referensgrupp om utredningen av regelverk och styrformer for inférandet av
personaldrivna resultatenheter, SDV- Skanes Digitala Vardmiljé samt i den fackliga referensgruppen
for framtida ST-ledarskapsutbildning. Styrelsemedlemmar har dven deltagit i flertalet dialogméten
s&som kring omstéliningsfonden KOM-KR, den nya bastjanstgéringen och regionalt arbete gillande
I6nedversynsprocessen.

Inom ramen f&ér samverkan kallas Lakarforbundet Skane till intervjuer vid tillsittning av évergripande
chefsbefattningar. Under dret deltog Lakarférbundet Skdne bland annat vid intervjuer av nya
forvaltningschefer. LFS har vid flera tillfillen varit kritiska till s3val processen som de tillsattas meriter
och duglighet.

VIKTIGA FRAGOR UNDER VERKSAMHETSARET

Central forhandling enl. MBL §14 har begérts med anledning av att regionen beslutat att inte skicka .
kopior pa tillsvidareanstélldas anstallningskontrakt. Detta har stor betydelse fér LFS fér att kunna
erbjuda medlemmarna tillférlitlig I6nestatistik. Tyvarr slutade forhandlingen i oenighet men LFS har
beslutat att iokalforeningarna fortsatter att begéara ut anstiliningskontrakt med hanvisning till
offentlighetsprincipen.

Central forhandling enl. MBL §14 har begérts med anledning av att arbetsgivaren skickat ut
handlingar endast 4 arbetsdagar fore samverkan nir det géllde slutsamverkan upphandling av vard.
Detta dr brott mot samverkansavtalet i region Skine 2010-07-01 punkt 8.3.6. Férhandlingen slutade i
oenighet da arbetsgivaren ansag drendet slutsamverkat.

LFS har under véren 2021 pakallat férhandling med tanke p& l3ga ingangsloner fér BT lakare som
ingdr i pilotverksamhet i region Skane men fick godtagbar farklaring fran arbetsgivaren med tanke pé
de stkandes meriter. LFS standpunkt &r att BT ldkare ska [6nesittas som leg likare.

LFS har i regional samverkan ifragasatt varfor region Skéne inte aviserat likare enl. krisligesavtalet
da sjukskoterskor och underskéterskor blivit det. LFS har framhallit att 1akare ffa inom intensivvarden
arbetat enl. krisldgesavtalet pa frivillig bas men inte fatt betalt fér det. LFS arbetar p& frdgan om
Skane behover ett forstdrkningsavtal liknande det som finns p& andra hall i Sverige.

REVISIONSFORHANDLINGAR

Lakarférbundet Skane forhandlar med Region Skane kring de évergripande prioriteringarna och
formerna for férhandlingarna. Pa forvaltningsniva ar férhandlingarna delegerade till respektive
lokalférening.

De nationella férhandlingarna blev varen 2020 pausade t f a pandemin och &terupptogs augusti 2020.

Sveriges ldkarférbund undertecknade i november 2020 ett avtal med SKL och Sobona, vilket gétler
under 200401-240331.

Avtalet innebdr retroaktiv 16nerevision fran 1 april 2020.

Ingen centralt angiven léneniva 200401-210331.




2 % fran 210401-220331.
1,6% fran 220401-230331
Fran 230401-240331 ligger nivan pa det marke som faststélls av industrins parter.

Avtalet innebdr att vetot finns kvar nar det galler ritten till en traditionell férhandlingsmodell om en
part begér det.

Det gér bra att 1sa mer om avtalet pa https://tryggvard.se/lakaravtal-2020/

Lénedversyn 2020 skedde liksom tidigare enligt traditionell férhandlingsmodell, vilket enligt var
beddmning ar fordelaktigt bade nar det giller utfall och majlighet att traffa verksamheterna och i
dessa farhandlingssituationer dven kunna diskutera och ratta till andra oklarheter [ idnesdttningen.
Utfallet for 2020 blev pa Skaneniva 2,2%.

Skane, maj 2021

Staffan Larsson

ordférande




