
 
 

UPDATE	om	SJUKSKRIVNINGSKONSTEN		
-	utveckling	i	vårt	hantverk:	sjukskrivning	

Vi inbjuder till en digital kurseftermiddag, via Zoom, torsdagen den 10 februari 2022. 
Kursen vänder sig till färdiga företagsläkare, som en Update för utveckling av vårt 
hantverk – sjukskrivning. ST-läkare i Arbetsmedicin är också välkomna. 
 
Föreläsare blir Dr Lars Englund som är disputerad på ämnet sjukskrivning och har 
jobbat med kurser i sjukskrivning, sedan ett tjugotal år. Han är också allmänläkare vid 
Jakobsgårdarnas vårdcentral i Borlänge. 
 
• ”Rätt till” respektive ”nytta med” sjukskrivning 
• Riskfaktorer för ”dålig” sjukskrivning – ”gula flaggor” 
 
• Konsekvenser av att säga nej. ”Säga nej utan att överge” 
• Konsekvenser av att säga ja fast man tycker det är fel 
 
• Kultursjukdomar? 
• Diagnosens betydelse, när ska vi avstå från diagnos? 
• En kritisk granskning av begreppet Utmattningssyndrom 
• En kritisk granskning av begreppet psykisk ohälsa 
 
• Betydelsen av förhållanden på arbetsplatsen 
• Tidiga åtgärder på arbetsplatsen 
 
Målsättning för läkaren av dagen 
• Hitta förhållningssätt i mötet med patienten 
• Mest aktivitet i det tidiga skedet 
• Ta hjälp av andra och varandra, teamet 
• Sjukskrivning ses som en behandling med förtjänster och risker 
 
- ”Sjukskrivning är ett kraftfullt tilltal till oförmågan. Det finns få så potentiellt 
skadliga saker som vi gör som läkare, som när vi första gången lockar in 
patienten i det sjukdomsbegrepp som sjukskrivning alltid förutsätter. Möjligen 
med undantag för den fina diagnosen Anpassningsstörning som tillåter en kort 
sjukskrivning utan att göra patienten sjukare.” – citat av Carl Edvard Rudebeck 
 
- ”Det är innan den cementering i diagnosen, som kännetecknar patienter med 
”kultursjukdom”, har skett, som man som läkare kan stämma i bäcken.” 
 
Vi välkomnar att frågeställningar till dagen och till Lars skickas in i förväg och de kan 
adresseras till stig.toften@gmail.com 
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Anmälan	

Anmälan görs på hemsidan under Utbildning/Update 

Pris	

För medlem i SFLF: 1 000 kr + moms 

För icke medlem i SFLF: 2 500 kr + moms  

Schema	

 
Tid Ämne Föreläsare 
13.00 Inledning Stig Norberg 
13.10 Läkares sjukskrivningspraxis, attityder om sjukskrivning  Lars Englund 
14.00 Paus      
11.15 Sjukskrivning som rättighet och som behandling Lars Englund 
15.00 Paus  
15.30 Utmattningssyndrom – en kultursjukdom på väg bort? Lars Englund 
16.30 Avslut  

 
  



ARBETSLIVSINRIKTAD REHABILITERING 2022, RTW (Return To Work) 3 
 

 
 	



ARBETSLIVSINRIKTAD REHABILITERING 2022, RTW (Return To Work) 4 
 

Föreläsare	
Sara Hornliden (SH) 
Specialist i företagshälsovård och allmänmedicin, medicinskt ledningsansvarig läkare, Företagshälsan, 
Region Västerbotten. Försäkringsmedicinskt sakkunnig läkare i Region Västerbotten. Ledamot i SFLF´s 
styrelse 
Kajsa Rosenkvist 
Manager Purchasing Administration & System Support, Scania CV AB Södertälje 
Peter Munck af Rosenschöld 
VD Sveriges Företagshälsor 
Magnus Svartengren (MS) 
Professor, Arbets- och miljömedicin, Uppsala 
Charlotte Wåhlin (CW) 
Docent, ergonom, Arbets- och Miljömedicin Linköpings Universitetssjukhus 
Birgitta Gottfries Dahlberg (BGD) 
Företagsläkare, Gottfries HälsoResurs (SFLF) 
Annika Elmér (AE) 
Advokat, EmpLaw advokater, Specialiserad på arbetsrätt 
Carl Molander  
Docent och specialist i rehabiliteringsmedicin. Medicinskt ansvarig läkare . Rehabakademin Solna 
Wilhelmus Liethof (WL) 
Specialistläkare i företagshälsovård på Scania, Oskarshamn 
 
 
Kursledare: Sara Hornliden sara.hornliden@gmail.com 
Kursansvarig: Jan Rosén, ordf. Sv. Företagsläkarföreningen jan.rosen@slfl.net 
 


