Verksamhetsberattelse 2021

Aven detta ar har i mycket priglats av Coronapandemin vilket inneburit en minskad
motes- och konferensverksamhet och fortsatta digitala moten.

Styrelsen har under aret haft 10 moéten, tva fysiska och de andra digitalt. Ett av dessa var
ett fysiskt mini-internat pa Likarforbundet. Aven arbetsutskottsmoten har skett digitalt.

Styrelsen har varit inbjuden och representerad vid flera av lakarférbundets 6vriga
lokal- och yrkesforeningars digitala &rsméten. Ovriga aktiviteter har varit deltagande i
digitala moten och referensgrupper med Mynak, branschférening och andra
organisationer.

Ett flertal rapporter samt remissvar till Lakarforbundet och Socialstyrelsen har
framstdllts. Flera av styrelsens medlemmar har medverkat i de kurser vi genomfort.
Ordféranden har varit foértroendevald revisor for forbundet.

Var utbildningsverksamhet riktas till foretagsldkare under ST och som fortbildning av
redan fardiga specialister. Den belastar inte foreningens ekonomiska resultat utan ar i
huvudsak intdktsneutral. Eventuella underskott ticks av medel fran f.d. FHV-
delegationen, vilket gor att full kostnadstackning inte behdver foreligga genom
kursavgifter. Utbildningarna dr dven en vasentlig del av nyrekryteringsverksamheten till
foreningen. Under aret har de flera kurser genomforts digitalt genom Zoom, men andra
kunde genomforas fysiskt under den lugna pandemiperioden.

Vi har medverkat i STAM-grupp Vast (f.d. BAS-grupp) som ér ett pilotprojekt for ST-
tjanstgoringen som inte medfor att adepter maste vara pa AMM-klinik 4 - 6 manader for
att uppfylla vissa delmal. Monica Eneholm ar en av projektledarna i detta.

Vi har aven fort diskussioner med Sveriges Foretagshilsor om fortsatt utveckling av
verksamheten och en ny STAM-grupp planeras startas under 2022.

Vi har paborjat ett arbete med konkreta rad for foretagslakare gallande genomférande
av arbetsformageutredningar som ett komplement till Sveriges Foretagshalsors guide
om arbetsformaga.

Mynak har av regeringen aterigen fatt ett uppdrag att under 2022 studera hur
lakarforsorjningen inom foretagshalsovard skall forbattras och ge forslag pa
genomfdrandet av detta.

Foreningen dr genom Ylva Rangnitt med i en samverkansgrupp for foretagshilsovard pa
Mynak.

Manga ST-ldkare i Arbetsmedicin har deltagit i vara kurser utan att vara medlemmar varfor
vi sett oss nddgade att prioritera kursplats till medlemmar i foérsta hand.

Medlemmarna har under aret fatt féreningsinformation genom 4 elektroniska medlemsblad
och genom hemsidan. En Facebookgrupp finns for allman information och en grupp for ST-
lakare.

Antalet medlemmar ar vid drets utgang 430 stycken, varav 63 pensionarer. Medlemsantalet
ligger relativt konstant, men rekryteringen ar avhangig av en stillastdende bransch och dven



svarigheter att fa vetskap om nya ldkare som blir foretagsldkare och informera dessa om att
aktivt registrera sig i SFLF. Pensionsavgangarna i foreningen ar stora.

Arsavgiften ar 2016 kronor/ar, icke yrkesverksamma pensionirer halv avgift.



