Sjukhusiakama

YRKESFORENING INOM SVERIGES LAKARFORBUND

Motion om att bevara AT i sin nuvarande utformning

AT- Allmantjanstgoring i Sverige dr en utmarkt introduktion i lakaryrket, kanske Europas basta?

18 manader med god handledning och strukturerat innehall med tjanstgoring i medicin, kirurgi
psykiatri och primarvard ar en bra mix som introduktion i lakaryrket.

Rekrytering av lakare till hela Sverige underlattas samtidigt som den nyutexaminerade ldkarens
mojligheter att prova flera olika specialiteter underlattas.

Det finns problem med dagens AT som behover réttas till. Antalet AT-tjdnster behover 6kas sa
att AT inte blir en flaskhals och handledningen behover kvalitetssdkras for en &nnu battre
utbildning. Ett fungerande system dar forbattringar alltsa kan goras.

Om forslaget om en forlangd och legitimationsgrundande lakarutbildning gar igenom ser vi dnda
vardet av att ha kvar AT i sin nuvarande langd och omfattning. Styrkan med AT-systemet ar
oomtvistlig, att vixa in i lakarrollen under AT 4r en erfarenhet som en hel lakarkar delar pa gott
och ont

Sjukhusldkarna yrkar pa:

— Att Lakarforbundet skall verka for en bibehallen AT avseende langd och omfattning
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Sjukhusiakama

YRKESFORENING INOM SVERIGES LAKARFORBUND

Motion om cheflikares oberoende stillning
Nar patientsdkerheten hotas - vem drar i ndédbromsen?

Svensk sjukvard har de senaste dren varit hart pressad pa olika satt. Vardplatsbrist med
overbeldggningar och utlokaliseringar har hotat patientsidkerheten pa flera sjukhus. Cheflakare
har framtratt i media, oftast for att forsidkra att patientsakerheten inte varit hotad.

Cheflakaruppdraget varierar mycket i de olika landstingen/regionerna i Sverige. Detta giller
organisation, uppdrag, anstallningsgrad samt ansvar och befogenheter. Ingen lag styr
utformningen av detta uppdrag. Enligt Socialstyrelsens foreskrifter och allmdnna rad om
anmalningsskyldighet enligt Lex Maria (SOFS 2005:28) ska vardgivare inom halso- och sjukvard
utse anmélningsansvarig. Detta har blivit en av chefldkarens uppgifter.

Huvuduppdraget som bevakare av patientsdkerheten sammanfattas ofta i "Cheflakare ska driva,
utveckla och fdlja upp patientsdkerhetsarbetet ur medicinsk synvinkel". Chefldkaren ar anstalld
av vardgivaren men kan vara placerad pa olika nivaer i organisationen, dock ytterst under
landstingsdirektoren. Anstillningsgraden varierar mycket, bland annat utifran vardgivarens
uppdrag. Sjukhusldkarna ser att uppdraget gatt fran att vara en sjalvklar del i ledningsgruppen
till att alltmer bli en perifer stabsfunktion i organisationen; exempelvis under en
kvalitetsdirektor.

Sjukhusldkarna har under de senaste dren mottagit flera motioner som lyft frdgan om
chefldkares behov av en mer oberoende stallning for att kunna satta press pa vardgivaren nar
patientsdkerheten hotas. Vi ser behovet av ett starkt medicinskt ledarskap dar den medicinska
kvaliteten och utvecklingen maste ges mycket storre fokus. Det géller bade i de operativa
besluten i sjukhusledningar och vid korrekt redovisning av verksamhetens kvalitet till
beslutsfattare och medborgare.

Mojligen kan en omformning av cheflakaruppdraget till en statlig tjanst for hel- eller deltid,
eventuellt som kombinationstjdnst, vara en vag framat. Detta for att starka bade den oberoende
stallningen och ge en forbattrad informationséverforing mellan sjukvard, regering och riksdag.

Sjukhusldkarna yrkar pa:

— att Lakarforbundet verkar for att Socialstyrelsen utarbetar riktlinjer for
cheflakaruppdraget.

— att Lakarforbundet fortsatt verkar for att cheflakare far en tydligare och mer oberoende
stillning i organisationen.

— att Lakarférbundet utreder fordelar och eventuella nackdelar med att géra
chefldkaruppdraget till ett statligt uppdrag.
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YRKESFORENING INOM SVERIGES LAKARFORBUND

Motion om att erbjuda lakare fran annat EU-land ett introduktionsar

Lakare med legitimation fran annat EU-land stélls in for en tuff introduktion nar de ska fungera i
kliniken utan AT.

Sjukhusldkarna yrkar pa:

— att Lakarforbundet skall verka for ett introduktionsar for lakare med legitimation men
utan specialistexamen fran annat EU-land
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Sjukhusiakama

YRKESFORENING INOM SVERIGES LAKARFORBUND

Motion om forenklade ldikarintyg

Sedan 2015 har de landsting som har elektronisk 6verforing och skrivit en 6verenskommelse
med Forsdkringskassan haft moéjligt att skriva forenklade lakarintyg i de fall:

o da den sjukskrivne inte kommer att ha behov av andra atgarder dn rent medicinska, t ex
sjukskrivningstiden kan inte forkortas med arbetsanpassning eller andra insatser

o sjukskrivningstiden forviantas félja rekommendationerna i det forsakringsmedicinska
beslutsstodet

o sjukskrivningstiden far uppga till max 60 dagar (tvd manader) raknat fran patientens
forsta sjukskrivningsdag (karensdagen)

Detta forsok ar avslutat i april 2016 av Forsakringskassan. Har finns vardefull kunskap och
erfarenhet som bor tas tillvara i praktiken

Sjukhusldkarnas medlemmar efterfragar att forenklade intyg anvands i sa stor utstrackning som
moijligt.
Sjukhusldkarna yrkar pa:

— att Lakarférbundet aktivt och med kraft verkar for ett snabbt permanent inférande av
differentierade lakarintyg.
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Sjukhusiakama

YRKESFORENING INOM SVERIGES LAKARFORBUND

Motion om att inratta kommunal cheflakare

Svensk sjukvard har de senaste aren haft tillgang till firre akutvardsplatser och darfor vardas
allt fler aldre oftast multisjuka, patienter i den kommunala varden dvs sa vil i hemmet som inom
dldreboende.

Den kommunala varden och omsorgen ar en viktig del i vardkedjan féor manga patienter med
stort sjukvardsbehov. Denna patientgrupp kriaver bade bra medicinska forebyggande insatser
och ratt vard och rehabilitering efter en sjukhusvistelse.

Med forstarkt lakarmedverkan, 6kad kontinuitet och adekvat personaltillgang skulle
sjukdomsbdrdan hos dessa personer kunna minska, samtidigt som man minskar behovet av
framfor allt akut sjukhusvard.

Kvaliteten pd det medicinska innehdllet varierar dock stort inom olika kommuner beroende pa
skillnader i kunskap och ekonomi inom aktuell kommun. Medicinsk éverblick och
kontrollfunktion med ansvar saknas.

Chefldkare finns inom den slutna varden med ansvar for patientsikerheten.

Sjukhusldkarna foreslar att Lakarforbundet ser 6ver mojligheten av om en chefldkarfunktion
dven inom kommunal vard skulle kunna vara en vag framat for att astadkomma dessa
forbattringar i dldrevarden och 6ka patientsidkerheten. Ansvarsomrade, anstallningsform,
tjanstgoringsgrad kan utredningen fa belysa.

Sjukhuslakarna yrkar

— Att Lakarforbundet forutsattningslost utreder fordelar och nackdelar om ett eventuellt
inrattande av kommunal chefldkare.
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