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Minnesanteckningar

Nérvarande: Helena Fredberg (Kungilv), Stamatis Parais (Karlstad), Kristina Rudin
(Géteborg), Viktor Hiding (Region Orebro lin), Andreas Gustfsson (Skdvde), Ingmar
Lundgren (Hudiksvall), Maria Isaksson (Region Jonkoping), Yvonne Hildebrand (Dalarna),
Leif Mogen (Gévle), Cecilia Ronnfjard (Blekinge), Anders Hansson (Eskilstuna), My
Winblad von Walter (Nykoping), Yasmin Hailer (Uppsala), Bjorn Alkner (Region Jonkdpings

lan).

Presentationsrunda av alla ndrvarande

Vi hade diskussioner kring kursbehov, det dr svart att komma in pad SK-kurser i tid.
Vidare hur man 16ser A- och B-delmal, manga regioner har dvergripande kurser
regionalt.

Utbildningsstruktur diskuterades. De storre sjukhusen har sektionsplaceringar till
skillnad fran en del mindre sjukhus, kan vara bade en for- och nackdel. Kan vara svart
med basalkirurgin pa universitetssjukhus, mycket av enklare operationer laggs ut pa
privata aktorer. Finns inte alltid avtalat med dessa att de ska ha ST-ldkare som randar
hos sig, detta &r viktigt att det blir sa.

En del har 6 manaders provtjdnstgéring inom ramen for ST, de flesta andra har 6
manaders vikariat innan ST.

Foreligger ju krav pd utvirdering av ST-ldkarna. Yasmin visade Uppsalas mall for
detta, vi fick se exempel pé frageformuldr. Viktigt med specialistkollegium och att
dessa ir forberedda med frigeformulir innan. Exempel fran Orebro pé atst.se

Hur trénar vi undersokningsteknik? Exempel gavs pa handledningsmottaning och
”gaffelmottagning” dér ST-ldkarna far handledning 1 undersokningsteknik mm.

Hur far ST-ldkarna traning 1 akuta operationer. Exempel gavs pa akutoperationsveckor
eller veckor ddr man bara var placerad pa operation.

Diskussion kring studietid. Det ser rétt olika ut frdn 0-4 timmar i veckan. Vi enades
om att minst 2 timmar per vecka bor man ha. Utdver det ska finnas tid for
administration.

Hur mycket tid dr avsatt for studierektorsuppdraget? Detta varierade véldigt, fran en 2
dag 1 ménaden till 40%. Diskussion ocksa kring om studierektor ocksa kan vara chef.
Dubbla roller?

”Ge kniven vidare” diskuterades, anvénds pa vissa kliniker och dir fungerar det bra,
rekommenderades att anvéndas.

Introduktionsprogram diskuterades, detta varierade mycket fran inget alls till 2 veckor.
I Skdvde hade man tva veckor dér man fick g med operationsskdterska, fick
gipsutbildning, trdna statustagning mm.

Hans Malmin, utbildningsansvarig i SOF, gick igenom OSFS 2015. Diskussion kring
kursutbudet dir delféreningarna planeras ta ansvar for kurser inom respektive delmal,
oversyn pagar men inget klart, kring delméal C13 som ingen vet vad det innebér for
Ortopedin, nya litteraturhédnvisningen Millers Review of orthopaedics, samt kring
vetenskapliga arbetet dir diskussioner pagar kring riktlinjer. Diskuterades dven kring



Ortopedexamen dar man gjort om lite till 1 ar med tva patientfall och tva praktiska
moment istillet for tre patientfall. Pratade d&ven om vidareutbildning for specialister
dédr man planerar for inférande av bakjoursskola.

Yosef Tyson fran Epiphysen géstade oss. Epiphysen ér en delforening under SOF och
dess ordforande dr med i SOFs styrelse. Man vill gdrna samarbeta med Ostrix. Man
har som mal att fa en mer likvéardig ST-utbildning i landet. Viktiga frdgor som man
driver ar den kirurgiska utbildningen dar man varit med och tagit fram ”ge kniven
vidare” t.ex. Vi diskuterade kring vad man ska kunna som ST-l&kare, idag ar det
mycket autodidakt dir man jobbar sjilvstindigt och man vill 3 in mer strukturerad
utbildning.

Vi fran Ostrix ser gdrna samarbete. Vi tycker att vi ska rekommendera ST-ldkarna
medlemskap i1 SOF och Epiphysen och att man delar ut ndgot informationsblad till nya
ST-lakare. Vi pratade om att ha ett gemensamt mote pa SOF och inventera fragor som
ska lyftas

Vi diskuterade kring Ortopedexamen, vi tycker att man borde fa gora den tidigare
under ST och att man far gora den praktiska delen innan man blir specialist, detta
skulle motivera fler att skriva. Vi tyckte det var bra att géra som 1 Uppsala dér alla pa
kliniken provskriver ortopedexamen varje ar.

I Uppsala har man borjat med egenstudier kring Millers dar man fér fragor kring ett
kapitel varje vecka. Slar det vil ut kan vi andra fa ta del av detta.

Ostrix framtid diskuterades. Vi tyckte alla att Ostrix dr viktig och ska fortleva. Vi
tyckte inte att den ska bli en officiell forening utan fortsétta vara en 16s
sammanslutning av studierektorer.

Yasmin kdnner att hon behover mer stod i sin roll som sammankallande och vi att pa
SOF utse ett studierektorsrad om 5 personer inklusive studierektor fran kommande
SOF-arrangor. Program for nista mote pa SOF iordningstélldes.

Yasmin fick i uppdrag att gora en kartldggning av studierektorer infor SOF.

Vi diskuterade vidare kring Ostrix ansvar och funktion. Frdn SOFs sida har man
utryckt dnskan att Ostrix och studierektorerna skall ha ett mer 6vergripande ansvar for
utbildningsfragor dven efter ST men vi tyckte inte vi méktar med det i nulédget.

Det diskuterades om Ostrix skall ha en hemsida. Efter diskussion enades vi om att ha
ett dropbox-konto diar man kan ldgga in gemensamma dokument och exempel fran
olika kliniker som man andra kan anvinda och léra av.

Vi ska driva frdgor om Studierektorers tid for sitt arbete.

Nésta mote blir alltsé pd SOF pa tisdagen 9-10:30.

Nista mote efter SOF blir i Uppsala 8-9 december i samband med MOF
(Mellansvensk ortopedisk Forening) som hélls dér.

Protokollforare
Bjorn Alkner



