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Protokoll fran férhandling rorande restidserséttning fér resor utanfér ordinarie
arbetstid for likare vid de kliniker vars atagande innefattar verksamhet vid tva
eller flera sjukhus i Hilso- och sjukvardsférvaltningen Landstinget S6rmland

For Arbetsgivaren: Ingbritt Kylbergh, personalchef
Hakan Nyberg, PA-konsult

For Lakarforeningen: UIf Glitterstam

§1

Parterna upptog férhandling med anledning av att flera kliniker har
ordinarie verksamhet pa mer &n ett sjukhus. Fragan om en enhetlig
restidsersattning for de likare som &r beordrade att tjanstgdra pa annan
arbetsplats &n huvudarbetsplatsen och darfér reser till denna utanfér
ordinarie arbetstid har aktualiserats.

§2
Efter dverldggningar &r parterna éverens om féljande att tillampas fr.o.m.

2011-12-01:

For resor dar ldkare beordras att tjidnstgdra pa annan arbetsplats @n
huvudarbetsplatsen enligt § 1 géller restidsersdttning enligt nedan.
For dvriga resor i tjansten av annan anledning &n de som angesi § 1,
ex.vis kurs/konferens eller moten galler Allmanna Bestdimmelser 24 §.
Restidsersittning enligt detta avtal ar enbart tillamplig fér resa mellan
huvudarbetsplats och annan stationeringsort.

Om resa kan foretas under den ordinarie arbetstiden dr det en resa under
arbetstid.

Fér resor som av verksamhetsmiéssiga skal inte kan foretas pa arbetstid
utan maste fullgdras utanfér denna galler féljande ersattning:

Tiden for resan ersatts med 1/165-del av manadslénen/timme i de fall
resan ar foranledd av arbetsgivaren beordrat tjanstgéring pa annan ort d@n
huvudarbetsplatsen.

For berdkning av resan utgar enligt schablon 1 timme for enkel resa mellan
Malarsjukhuset och Kullbergska sjukhuset samt mellan Nykopings lasarett
och Kullbergska sjukhuset. For enkel resa mellan Mélarsjukhuset och
Nyképings lasarett utgar en schablon motsvarande 1 timme och 15

minuter.
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Underlag for restidsersittning ldmnas manadsvis till resp.
|6neadministrator pa separat blankett, attesterad av verksamhetschef.

Ex. 1. En arbetstagare som har Eskilstuna som huvudarbetsplats och &r
bosatt i Eskilstuna och som beordras att tjanstgora i Katrineholm hel dag,
resan kan av verksamhetsskél inte fullgéras inom ordinarie arbetstid.
Timersattning motsvarande 1/165-del av I6nen utgar for tiden som resan
fullgdrs, dvs 1 timme i var riktning.

Ex 2. En arbetstagare som har Eskilstuna som huvudarbetsplats och &r
bosatt i Strangnés beordras tjdnstgdring pa Nykdpings Lasarett. Ditresan
méste ske utanfor arbetstid medan hemresan kan ske inom ordinarie
arbetstid. For resa mellan Eskilstuna till Nykdping utges restidsersattning
med 1/165-del av manadslénen per timme enligt schablon, for resa
Nykoping till Eskilstuna utgar ingen extra restidsersattning.

§3

Detta avtal ersatter andra lokala kollektivavtal samt ensidiga
arbetsgivarbeslut i denna fraga.

§4
Avtalet kan sdgas upp av bada parter. Om nagon part vill séga upp avtalet
giller en dmsesidig uppségningstid av tre (3) méanader.
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