SLSO’s Lakarforening
Sektion av Stockholms Lakarforening

Verksamhetsplan 2023 for SLSO s Likarforening

Arbetsmiljo

Vi kommer att fortsatta bedriva ett aktivt arbete for att forbattra lakarnas arbetsmiljo
Regelbunden utbildning for lokala samverkansrepresentanter och mal ar att alla
samverkansrepresentanter gar en introduktionskurs i fackligt arbete, via Stockholms
lakarforening eller SACO Region Stockholm samt bas och fortsattningskurser via
Lakarforbundet. Vi kommer fortsatt stodja vara medlemmar vid behov enskilt eller
tillsammans med ombudsman.

Forhandling

Vi kommer att delta i l1oneoversynen och infor den planerar vi en heldag dar vi tranar
forhandlingsteknik och for 2023 géller 1onedkningsnivan det sk market som ej &nnu ar
faststallt.

Vi ska fortsitta arbeta mot etisk stress, dvs orimligt uppdrag eller felaktiga prioriteringar
av lakartid. Det viktiga arbetet med att identifiera och stodja vara lokala fackliga ombud
och representanter i lokala samverkansgrupper ska fortsitta under 2023.

Vi onskar fortsatt fA mer kontakt med alla medlemmar som ar fordelade pa over 100
lokala arbetsplatser spridda 6ver hela lanet och skall anvianda lokalféreningens hemsida
samt medlemsmail.

Utbildning/fortbildning

Vi kommer att utveckla var kompetens inom viktiga fackliga fragor, detta genom re-
gelbundna utbildningsméten dar vi i borjan av aret bjuder in representanter fran det nya
politiska styret i regionen. Vidare bevakar vi lakares ratt till fortbildning for att
sdkerstilla patientsidkerhet och god arbetsmiljo.

Vi vill stodja medlemmar under sin utbildning och karriar.

Ledarskap

Vi vill starka lakares ledarroll inom varden och verka for fler lakare som chefer. Denna
fraga kommer att drivas genom paverkansarbete utat och via Stockholms lakarférening.
Opinion

Opinionsarbete bedrivs i samarbete med Stockholms lakarforenings styrelse och kansli
som har tata kontakter med centrala tjansteméan och regionpolitiker samt vi deltar i
Lakarforbundets fullmaktige. Genom Saco arbetar vi i centrala samverkansgruppen i
SLSO.

Regelbundna medlemsbrev ska fortsitta att distribueras via mail, sa att vara medlemmar
enkelt ska fa del av det som hiander och hitta information om facket.



