
Ekonomisk policy för  

ersättningar och arvoden 

Sveriges läkarförbund Student har under de senaste åren mottagit flera ansökningar om 
ersättning och arvode långt efter att verksamhetsåret avslutats. Detta har medfört 
svårigheter i samband med årsbokslut, revision och ekonomisk redovisning. För att 
upprätthålla ordning, säkerställa att utbetalningar sker korrekt och i rätt tid samt för att 
underlätta den löpande ekonomiska förvaltningen föreslås därför nedanstående 
tidsgränser. 

Liknande rutiner och tidsramar tillämpas redan i många andra organisationer med 
arvoderade förtroendevalda, och det är praxis att ersättningar som inte ansökts om 
inom angiven tid förfaller. Detta bidrar till en mer förutsägbar och transparent 
ekonomisk hantering. 

För att säkerställa en tydlig och rättssäker hantering av ekonomiska ersättningar samt 
underlätta ekonomisk redovisning införs följande regler för Sveriges läkarförbund 
Student och dess lokalavdelningar. 

 

1. Ersättning till lokalavdelningar 
Lokalavdelningar är endast berättigade ersättning för utlägg kopplade till 
centrala evenemang om ansökan om ersättning inkommit senast den 30 
november innevarande kalenderår/verksamhetsår som kostnaden uppstått. 
Ansökningar som inkommer efter denna tidsfrist kommer inte att beviljas. 
 

2. Arvoden för förtroendevalda 
Arvoderade förtroendevalda inom Sveriges läkarförbund Student måste senast 
tre (3) månader efter avslutat verksamhetsår inkomma med ansökan om icke 
utbetalt arvode för att vara berättigade till utbetalning. Efter denna tidsgräns 
utgår ingen rätt till retroaktiv ersättning. 
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