
Remissvar gällande den statliga utredningen- Digitaliseringens transformerande kraft – vägval för 
framtiden (SOU 2015:91) 

Man skriver att ”digitaliseringens möjligheter realiseras när verksamhetsutvecklingen sker integrerat med 
digitaliseringen” 

Idag ser vi i sjukvården att legitimerade sjuksköterskor ” slukas” in i denna del av 
verksamhetsutvecklingen. Man går som kliniskt erfaren sjuksköterska ifrån det kliniska arbete till en ny 
karriär  inom sjukhusens IT-utveckling. 

Utredningen anser att ”regeringen bör i samarbete med Sveriges kommuner och landsting (SKL) 
genomföra ett digitalt kompetenslyft för ledare i kommunal verksamhet”. 

Frågan är om ytterligare en viktig yrkesgrupp (kommunsjuksköterskan) kommer att gå samma karriärväg 
som inom landstinget? Är det bra eller dåligt att ta kliniskt kompetent personal till denna del av 
verksamhetsutvecklingen? 
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