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Utvérdering av
specialistkompetensen
hos ST-lakare




UTVARDERING AV SPECIALISTKOMPETENSEN ska
vara en naturlig del av ST-utbildningen. Den ska ske
fortlopande under utbildningen och stillas i relation
till utbildningsmalen. Savil teoretiska kunskaper som
praktiska firdigheter och forhillningssitt ska beaktas.
ST-likaren ska ha haft tillging till handledning och
andra resurser for sin utbildning, och dven sjilva ut-
bildningen bor utvirderas fortlépande.

PATIENTSAKERHETEN AR AVGORANDE

SVENSKA LAKARESALLSKAPET menar att det av-
gorande skilet till att specialistkompetensen bér ut-
virderas for alla ST-likare dr patientsikerheten. Det
nuvarande systemet, dir verksamhetschef, huvud-
handledare och/eller studierektor intygar att specia-
listkompetens uppnatts, har med ritta kritiserats som
otillrickligt ur patientsikerhetssynpunkt. Endast en
formaliserad utvirdering med 6ppet redovisade krav
kan ge den kvalitetsgaranti rorande likarens kunska-
per, firdigheter och férhallningssitt som patienterna
har ritt att fordra.

ANDRA SKAL
Forutom patientsikerheten finns flera andra skil till
att specialistkompetensen bor utvirderas:

- TRYGGHET FOR ST-LAKAREN SJALV — du vet att du
har den kompetens som krivs av dig for att arbeta sjilv-
stindigt som specialist.

- RATTSAKERHET — genom en systematisk utvirdering

av kunskaper och firdigheter gor att risken for jivs-
situation mot verksamhetschef och handledare kan
undvikas.

- PEDAGOGIK — en utvirdering som tydligt utgar ifran
de uppstillda utbildningsmaélen ger vigledning i det
egna lirandet.

- INTERNATIONELLT ERKANNANDE — en utvirdering
ger storre mojlighet till internationella jaimforelser. En
specialistkompetens som dr internationellt accepterad
ger méjlighet att arbeta utomlands.

- ORGANISATORISKA FORDELAR — en utvirdering av
specialistkompetensen ger i sig ett betyg at sjilva ut-
bildningen. Den aterkoppling som utvirderingen kan
ge leder till en forbittrad utbildning.

- RESURSER - en utvirdering ger méjlighet att stilla
krav pa adekvata resurser for utbildning, handledning
etc. I dag utvirderas endast den verksamhet som ut-
bildningen sker i, SPUR-inspektionerna, men genom
att dven utvirdera den enskilda ST-likaren forstirks
kraven pa adekvata resurser.

UTFORMNING AV UTVARDERINGEN
UTVARDERINGEN av specialistkompetensen maste ut-
formas med stor omsorg for att de goda effekterna ska
uppnds. Den systematiska utvirderingen ska omfatta
samtliga delar av specialistkompetensen, och den bor
ske vid upprepade tillfillen under ST-utbildningen.
Sammantaget ska utvirderingen definiera ligsta god-
tagbara standard fOr specialistkompetens. Foljande
moment ska inga:

- KUNSKAPSPROV — Vil utformade tester av kliniskt
relevant kunskap ger trovirdighet vid internationella
jamforelser, stimulerar ST-likaren att studera och
motiverar huvudmannen att ge tillgang till relevant
litteratur och for studier.

- KLINISKA PROV — det dr viktigt att kontrollera olika
fardigheter som behdvs for utévandet av specialiteten.
Lika viktigt dr att ge ST-likaren tillfille att visa att han
cller hon i sitt arbete beméter patienten med respekt,
och kan uppritta en god patientkontakt med syfte att
uppna samsyn.

- UTBILDNINGSSAMMANSTALLNING — en Oversikt
som komplement till utvirderingen. Ingen utvirde-
ring kan ticka alla aspekter av specialistkompetensen.
En for specialiteten enhetligt utformad utbildnings-
sammanstillning ger ytterligare forutsittningar for
virdering och utveckling av specialistutbildningen.
Inom manga specialiteter stills ocksa krav pa att ST-
likaren haft tillfdlle att trina praktiska firdigheter och
pedagogiska firdigheter, vilket bor dokumenteras i
denna sammanstillning.

- VETENSKAPLIGT ARBETE — en mdjlighet for ST-
likaren att ytterligare befdsta sin kunskap. Ett sidant
arbete ingdr nu i flera sektioners utvirdering av specia-
listkompetensen. Aven ett mindre arbete inom ett om-
rade av relevans for specialiteten ger trining i kritiskt
tinkande, metodkunskaper av nytta i utvecklings- och
kvalitetsarbete och fordjupade amneskunskaper.

UPPFOLJNING AV UTVARDERINGEN

EN UTVARDERING AV specialistkompetensen kriver
en stor arbetsinsats av savidl ST-likaren som ska ut-
virderas som av dem som ska utféra utvirderingen,
sektioner och specialistforeningar. For att sikerstilla
att syftet med utvirderingen uppnas bor de enskilda
momenten i utvirderingen fortlépande granskas och
vid behov revideras.



