SNART ST?

o

'BASTA TIPS!

Snart har du legitimation. Nu
paborjas nasta steg infor
specialistbeviset! Vii SYLF har
samlat vara basta tips for
dig pa vag till nasta

steg i karriaren.

SYERIGES YNGRE
AAAAAAAAAAAAAAA




Legitimerad lakare
eller ST direkt?

Ofta annonseras tjanster dar du
erbjuds anstallning som legitimerad
lakare men under ST-liknande former.
Det innebar att du som legitimerad
lakare har tillgang till bAde namngiven
handledare och kurser. Det ar alltid
mer fordelaktigt for dig att skriva
kontrakt for en ST direkt eftersom en
ST ar en tillsvidareanstallning, oavsett
om du bestamt dig for vilken
specialisering du vill gora.

Vii SYLF arbetar
for att arbetsgivaren
ska anstilla ST-lakare i
stillet for legitimerade

lakare under ST-liknande
former, men har ar nagra

tips for dig som far tjanst
som legitimerad ldkare.

Legitimerad lakare

Det ar viktigt att du som legitimerad
lakare fore ST har tillgang till
utbildning under anstallningen. Du
ska ha ratt att delta i sdval klinikens
egna kurser och foreldsningar, men
ocksa erbjudas mojlighet att soka
externa kurser. Se till att din chef
dokumenterar och kan intyga vilka
kurser du har genomfort.

Viktigt att tanka pa i
vantan pa ST

Om du ar legitimerad lakare under
ST-liknande former ar det viktigt att
tanka pa:

1. Uppratta en plan tillsammans
med din handledare, chef och
studierektor for kliniska
placeringar, utbildning och
handledning.

2. Setill att Ibpande dokumentera
handledning och utbildningsmo-
ment sd att de latt gar att
redovisa da du ska rdkna in demi
en ST. Det ska tydligt framga vilka
delmal som uppnatts.

3. Som legitimerad lakare anstalld
under ST-liknande former bor du
fa samma 16n oberoende om du
ar visstidsanstalld eller
tillsvidareanstalld.

4. Redan vid anstallningsintervjun
kan du stélla frdgor om vilka
rutiner som finns pa
arbetsplatsen for detta.




Uppratta
ST-kontrakt!

Nar du anstalls som ST-lakare, se till
att uppratta ett ST-kontrakt
tillsammans med arbetsgivaren.
ST-kontraktet reglerar mer i detal;
ST:ns villkor. Den kompletterar
utbildningsprogrammet och visar
hur handledning och utbildning ska
genomforas.

Antligen ST!

ST ar en uthildningstjanst och att
utbildningen ar av hog kvalitet ar
viktigt, liksom att handledningen
fungerar. Vi anser att handledning ska
ges minst en gang i manaden. Bade
du som ST-lakare och handledaren
bor dokumentera samtalen.

Infor ny tjanst -
forbered dig!

Gor en kartlaggning 6ver dina
kompetenser: vad har du att erbjuda
och vad onskar sig arbetsgivaren?

Vad erbjuder du?

1. Meriter — Vad har du
astadkommit tidigare?

2. Formell kompetens — Vad har du
papper och intyg pa?

3. Reell kompetens — Vad klarar du
att genomfora?

4. Personliga egenskaper — Vad i
din person bedomer du tillfor
verksamheten nagot?

Vad vill du att arbetsgivaren

ska erbjuda dig?
1. Lon — vilken niva?
2. Formaner — Allt som du vill ha

som inte ar lon, till exempel resor,
dator, pensionssparande.

3. Utbildningar — Exklusiva kurser
eller till exempel del av
utbildningen i utlandet

4. "Ryggsackspengar” och
ersattning for okade kostnader
(resor, dubbelt boende) vid
sidoutbildningar.

5. Ledigheter — mojlighet till deltids-
tjanst, andel jourkompensation
som du far ta ut i tid, semester.

Om du har flera alternativa jobb som
du kan tanka dig ar det bra att
forsoka samordna forhandlingarna.
Du kanner dig garanterat mer
sjalvsaker vid forhandlingen om du
har andra erbjudanden.




Som medlem i Sveriges lakarforbund och SYLF far
du extra stod infor att du soker ny tjanst:

Hjalp att landa pa ratt Ion

Oavsett om du ska forhandla |6n infor din ST eller
en tjanst som legitimerad lakare har du som
medlem i SYLF och Sveriges Lakarforbund
tillgang till Saco I16nesok! Dar kan du

forbereda dig infor forhandling.

Det bor ocksa finnas kdnda lokala
Ionekriterier. Om du har maojlighet, tag
kontakt med det lokala fackliga
ombudet for att fa information.

ST-kontrakt for att fa koll pa din ST
SYLF har en mall for vad som bor inga
i ST-kontraktet tillganglig endast for
medlemmar. Du hittar den pa

SYLF:s webbsida for ST-lakare.

Du kan alltid kontakta oss for
mer information.

Vill du bli medem eller
kontakta 0ss?

Du hittar mer information
om oss pa var webbplats.
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