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Remiss arbetsordning Valberedning
Bakgrund 
Vid fullmäktige 2022 skrevs en motion om valberedningens arbete. Vid fullmäktige bifölls en av motionens att-satser och övriga att-satser avslogs. 

Fullmäktige beslutade att det under 2022 skulle tillsättas en arbetsgrupp för att ta fram ett styrdokument för valberedningen, som sedan ska gå på remiss till alla lokalavdelningar.

Under 2023 har arbetsgruppen träffats för att ta fram en arbetsordning. 
Remiss i lokalAVDelningen
Bifogat finner ni ett antal dokument som arbetsgruppen tagit fram.

För att arbetsgruppens arbete inte ska bli ogjort skickar vi också ut övriga dokument. 

Bilaga 1. Förslag arbetsordning för SYLF:s valberedning 
Bilaga 2. CV-mall 
Bilaga 3. Grunder för ändringar i resereglementet
Bilaga 4. Vägledning
Bilaga 5. Årshjul Valberedning 
Bilaga 6. Hur få fler att söka förtroendeposter 
Bilaga 7. Principer kring urval SLF fullmäktige bör ingå i utskicket som underbilaga till arbetsordningen. 
 Hantering av era svar 
 Vi behöver ha era svar den 15/2

Vi vill att ni fokuserar på innehåll och inte eventuella språkliga frågor. 
Kansliet sammanställer svaren och överlämnar dem till arbetsgruppen och valberedningen, samt styrelsen för kännedom. Då detta är dokument som reglerar valberedningens arbete beslutar inte styrelsen i frågan, utan valberedningen antar sedan sina egna styrdokument. 

Inspel på CV-mall tas med i arbetet inför handlingarna och utlysningarna inför 2024 års fullmäktige. 

Kommentarer kan ni lägga in i detta dokument. Skicka till kansli@sylf.se senast 15/2. 


1. Övergripande kommentarer och medskick till valberedning inför antagande av styrdokument: 
Svar:
2. Kommentarer avseende följande dokument: Bilaga 1. Förslag arbetsordning för SYLF:s valberedning 
Svar: 
3. Kommentarer avseende följande dokument: Bilaga 2. CV-mall
Svar: 
4. Kommentarer avseende följande dokument: Bilaga 3. Grunder för ändringar i resereglementet
Svar: 
5. Kommentarer avseende följande dokument: Bilaga 4. Vägledning
Svar: 
6. Kommentarer avseende följande dokument: Bilaga 5. Årshjul Valberedning 
Svar: 
7. Kommentarer avseende följande dokument: Bilaga 6. Hur få fler att söka förtroendeposter 
Svar: 
8. Kommentarer avseende följande dokument: Bilaga 7. Principer kring urval SLF fullmäktige bör ingå i utskicket som underbilaga till arbetsordningen.
Svar: 
9. Övrigt ni vill skicka med till valberedning, arbetsgrupp eller kansli: 
Svar:
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