SYLF
Medlemsrekrytering -
kartlaggning

NULAGE

e Hur ser det ut idag? Medlemssiffror hittar ni_har >>

e Hur har medlemsutvecklingen sett ut de senaste aren?
e  Har medlemsantalet okat, minskat, ar oférandrat?

o Vilka medlemsgrupper ar storst, okar, minskar?

e  Vad tro ni att eventuell 6kning eller minskning av antalet medlemmar beror pa? Om ni t ex. 6kat mycket en
period - vad gjorde ni for verksamhet/rekryteringsinsats da?

e  Vad for budget har ni att tillga i medlemsarbetet?

ONSKAT LAGE
Hur manga medlemmar vill vi ha detta verksamhetsar? Vad ar vart mal?

Vart mal i (lokalavdelning) &r att ha medlemmar. En 6kning
med %

DISKUSSIONSFRAGOR:

e Hur gor ni for att alla ska uppfatta medlemsrekrytering som en viktig fraga?

e  Hur sakerstéller ni att medlemsarbetet blir en del av den I6pande verksamheten?
e Vad for budget har ni att tillgd i medlemsarbetet?

e Vilka resurser ovriga resurser har ni att tillga?

- Lokaler och aktorer ni kan anvanda er av?

- Fortroendevalda?

- Ansvariga pa kliniken?

- Medlemmar som kan vara intresserade av detta?



https://slf.se/sylf/for-dig-som-ar-fortroendevald-i-sylf/stod-till-lokalavdelningarna/lokalavdelningarnas-medlemsantal/
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