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BAKGRUND

Medlemsantalet okar i forbundet samtidigt som anslutningsgraden minskar. Yngre lakare, sarskilt man i
aldern 30-39 &r de som framst gar ur Lakarforbundet och SYLF. Kostnaden for ett medlemskap i
Lakarforbundet/SYLF varierar dé olika avgifter tas ut av olika lokalféreningar och lokalavdelningar. Avgiften &r
reducerad under de forsta tva dren efter examen.

Vi har i detta dokument samlat information kring vad man som underlékare fér ut av sitt medlemskap i SYLF och
Lakarforbundet. En del av exemplen &r aktiviteter som forekommer pa vissa stéllen i landet och som
férhoppningsvis dven kan verka som inspirationskalla. Listan ar pa inget séatt heltdckande. Genom att anvanda sig
av valda delar fran nedanstdende, kombinerat med sina egna lokala aktiviteter samt Gvrigt material hoppas vi att ni
som lokalavdelning kanner ett stod och inspiration i ert rekryteringsarbete.

VAD KAN SYLF:S LOKALAVDELNINGAR GORA FOR SINA MEDLEMMAR?

e Verka for forbattrade arbetsvillkor och battre undervisning genom kontakter med personalavdelningen,
studierektorer och den lokala lakarforeningen

e Anordna luncher och traffa studierektorer for att diskutera férbattringsomraden

e  Anordna underldkarluncher med forelasningar om t.ex. fackliga frdgor

e Uppmarksamma goda handledare och dela ut handledarpris vilket hdjer handledningens status

e Verka for att forsknings-, ledarskaps- och andra specialanpassade tjanster instiftas pd AT-/ST-niva

e Anordna medlemskvallar med intressanta foreldsningar och facklig information samt sociala aktiviteter
e  Geunderlakarna ett okat inflytande genom att medverka i lokala styrgrupper, AT-rdd och ST-r&d

e Bevaka tillsattningen av AT-lakare

e Anordna fadderverksamhet for vikarierande underlakare

e Vararemissinstans till SYLF:s styrelse

e Stotta medlemmar som fatt problem i kontakten med chefer, studierektorer eller andra

VAD GOR DEN LOKALA LAKARFORENINGEN FOR SINA MEDLEMMAR?

e Tillhandahéller lokal, aktuell I6nestatistik
e  LoOneradgivning

e  Deltarilonedversynen

e Forhandlar lokala kollektivavtal

e Bevakar att arbetsgivaren foljer dverenskomna avtal och lagar, sdsom arbetsmiljdlagen, arbetstidslagen,
diskrimineringslagen, foraldraledighetslagen med flera

e Anordnar facklig utbildning
e Arremissinstans till Lakarférbundet
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e  Stottar och foretrader medlemmar vid olika typer av konflikter, t.ex. vid hot om uppségning

VAD GOR SYLF FOR SINA MEDLEMMAR?

e  Forbattrar villkoren for underlékare genom att verka opinionsbildande via debattartiklar och moten med
politiker och tjansteman inom Sjukvardssverige.

e  Sprider SYLF:s politik till andra organisationer inom medicinteknik, Iakemedel, privata vardgivare m.fl.
genom att medverka vid seminarier och lunchtraffar

e  Gerunderldkare ett 6kat inflytande genom att representera dem i Socialstyrelsens ST-rad
e Arremissinstans dar vi i véra svar forsoker paverka beslutsfattarna inom varden i enlighet med var politik

e Nominerar underlakare till Lakarférbundets centralstyrelse och flera arbetsgrupper, bl.a. forhandlings-
delegationen och Uthildnings och forskningsradet.

e Informerar lokalavdelningar och medlemmar i viktiga frdgor via Moderna Lakare, hemsidan, Facebook,
Instagram, LinkedIn och e-post

e Tar fram viktig statistik om underldkares villkor genom t.ex. AT-rankingen och ST-enkéten

VAD GOR LAKARFORBUNDET FOR SINA MEDLEMMAR?

¢ Tillhandahéller nationell I6nestatistik

e  Forhandlar fram kollektivavtal med arbetsgivarna om arbetsvillkor sdsom l6ner, jourerséattning, semester,
foraldrapenningstillagg, jourbefrielse for gravida m.m.

e  Gerrad och stod via medlemsradgivningen samt Kollegialt natverk rorande karriér, juridik samt svéra
situationer pa arbetsplatsen

e Arremissinstans dar man forsoker paverka beslutsfattarna inom varden i enlighet med férbundets politik

e  Verkar opinionshildande och sprider Lakarforbundets politik via debattartiklar och méten med
beslutsfattare

e Tillhandahaller medlemsformaner sdsom formanliga forsakringar och banklan, Lakartidningen, mojlighet
att hyra Lakarforbundets festlokal, Iagenheter och hus i Sverige samt utomlands

e  Arrangerar temakvallar och férelasningar som ar subventionerade for medlemmar
e Anordnar facklig utbildning
e Informerar medlemmarna i viktiga fragor via Lakartidningen, hemsidan, sociala medier och e-post

e GOor undersokningar om villkoren for Lakare i Sverige, t.ex. kartlaggning av allmanlédkarbehovet eller
konsfordelningen inom olika specialiteter
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