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Vad går vi igenom? 

• Hur kopplas SYLF centralt ihop med 
lokalavdelningarna under året (och vice versa)? 

• Vad är bra för er i lokalavdelningarna att veta inför 
planering av ert eget verksamhetsår? 

• Event 

• Möjlighet att påverka

• Medverkan 

• Hur kopplas SYLF centralt ihop med 
lokalavdelningarna under året (och vice versa)? 

• Verktyg



Året med 
SYLF

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Förhållandet mellan sylf centralt och lokalavdelningarna regleras i stadgan. Många saker under åren kan förändras – men detta är tidpunkter som ligger fast. ���



• 20/8 Hur många mandat till nästa års fullmäktige
• 1 sep – 15 februari Årsmötesperiod  
• 16-17 oktober Repskap
• 10 mars Deadline lämna in protokollsutdrag och anmäla 

fullmäktigedelegater till kansli@sylf.se

• 9-10 maj Fullmäktige 
- 14 mars sista datum för motioner 
- 28 mars sista datum nomineringar 
- 9 april dagordning 
- 24 april handlingar 

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Förhållandet mellan sylf centralt och lokalavdelningarna regleras i stadgan. Många saker under åren kan förändras – men detta är tidpunkter som ligger fast. I början på januari skickar vi ut info om medlemstal per 12-31. ���

mailto:kansli@sylf.se


SYLF:s centrala styrelse 
mötestillfällen
• Styrelsemöten

• Vinternat

• Konstituerande internat

• Sommarinternat

• Datum finns i Årshjul. Om ni vill att 
styrelsen ska hantera en fråga som ni 
tycker är viktigt, t.ex. godkänna stadga, 
tänk på att skicka in det 14 dagar innan 
möte. 

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Vinternat: Förbereder fum och går igenom policyer  Konstituerande: nya styrelsen formerar sig Sommarinternat: intern påverkan SLF fullmäktige
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Årshjul för förtroendevalda

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
https://slf.se/sylf/for-dig-som-ar-fortroendevald-i-sylf/arshjul-for-fortroendevalda/

https://slf.se/sylf/for-dig-som-ar-fortroendevald-i-sylf/arshjul-for-fortroendevalda/




Händelser under året där 
lokalavdelningarna är involverade:

• AT-ranking

• Schysst rekrytering! 

• BT-arbetsgrupp 

• Uppdatering av arbetsrättshäfte

• Texter till tidningen Moderna Läkare

• Poddtips till Moderna Läkare 



Vi ersätter er tid!
(om inte arbetsgivaren gör det)
• Lämna in reseräkningar till oss senast tre månader 

efter avslutat event: - 20/6.

• Ni behöver bifoga en lönespecifikation.

• Ersättning enligt en formel baserad på månadslön

• Är allt klart, inklusive eventuella kompletteringar, 
senast den 3/månaden får ni utbetalt lönedag. 
Spec från SYLF på Kivra.

• Ingen lönespec? – Jo!

• Mejla båda till reserakning@sylf.se

Presentatörsanteckningar
Presentationsanteckningar
Allt regleras i detalj i arvode-och resereglementena som finns bifogade på reseräkningens baksida. 

mailto:reserakning@sylf.se


Fackligt 
förtroendevald
eller vald i SYLF? 



Gäller detta SYLF? 



Läkarförbundets stadga säger:

Men! ”§ 11 Lokalförenings styrelse ska bestå 
av minst fem ledamöter. Varje yrkesförening 
som har lokalavdelning inom lokalföreningens 
område ska vara företrädd i styrelsen.”



Workshop 
SYLF-året 
Frågor? 
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