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Motion B5

Motionarer: SYLF Vasternorrland, SYLF Vasterbotten, SYLF Dalarna, SYLF Norrbotten
samt SYLF Jamtland

Namngiven handledare for alla vikarierande underlakare

Bakgrund

Den genomsnittliga vantetiden mellan lakarexamen och paborjad allméntjanstgoring var 2023 drygt 11 manader
jamfort med 7 manader 2008 [1]. Aven tiden mellan legitimation till specialistbevis har dkat och var 2018 i
genomsnitt 8,2 &r for kvinnor och 7,6 ar for man [2]. En stor del av lakare arbetar innan examen, fére AT och fore
BT/ST som vikarierande underldkare med otrygga anstallningar. | region Véasternorrland och sakerligen pd manga
andra hall i landet ser vi att handledning inom dessa tjanster inte alltid sker pa samma strukturerade satt som
under utbildningstjansterna AT och BT/ST.

Fore legitimation arbetar ldkare enligt sarskilt forordnande. 2023 uppdaterades dessa foreskrifter och i samband
med detta skarptes dven kraven pé handledning for vikarierande underldkare fore legitimation. | Socialstyrelsens
foreskrifter och allménna rad [3] star nu féljande i 2 §:

“Den vérdgivare som har ndgon i sin verksamhet som tjénstgér med ett sérskilt férordnande ska ansvara for att den
férordnade ges stdd och végledning. Stodet och vagledningen ska vara anpassade till den férordnades behov och till
tjidnstens innehall. | ansvaret ska inga att den férordnade har tillgang till 1. en handledare som &r legitimerad ldkare,
och 2. medarbetare som kan ge nédvéndiga instruktioner om verksamhetsspecifika tekniker och tillvdgagangssétt.”

| stycket efter star under allménna rad:

“Vérdgivaren bor sérskilt beakta om det finns ett behov av att handledaren eller ndgon annan legitimerad ldkare som
medverkar i stédet och végledningen till den férordnade finns tillgénglig pa plats. Handledningen bér planeras in i den
ordinarie tjanstgdringen foér bade den foérordnade och handledaren.”

Forslag

SYLF Vasternorrland anser att vikarierande underlakartjanster i forsta hand bor undvikas i férman for strukturerade
utbildningstjanster sdsom AT och BT/ST. | dagens verklighet finns dock dessa tjanster och man bor darfor
sakerstalla att kvaliteten pa handledning &r god. Dessutom kan dokumenterad handledning under ett vikariat
forkorta vagen till specialist genom att tjanstgoringstiden kan tillgodoraknas till BT-beviset. Som en del i detta bor
alla fran sin forsta anstallningsdag ha en namngiven, legitimerad kollega som handledare med handledningstid
avsatt varje vecka for bade handledare och underlédkare eller minst en gdng per manad.
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SYLF Vasternorrland, SYLF Vasterbotten, SYLF Dalarna, SYLF Norrbotten samt SYLF

Jamtland yrkar darfor pa:

- Att SYLF verkar for att alla vikarierande underlékare fran forsta anstéalliningsdagen ska ha en namngiven
handledare. Detta bor inkludera alla underlakare, inklusive de som arbetar fore lakarexamen, infor AT eller
infor BT/ST.

- Att SYLF verkar for att alla vikarierande underlakare och deras handledare ska ha tid avsatt for
handledning.
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Centralstyrelsen svar:

Rétten till handledare &r och har lange varit en hjartefraga for SYLF och vi delar motionarens bild att samtliga
underlakare ska ha rétt till detta. | SYLF:s politik for handledning och instruktion star det att alla lakare, oavsett
anstallningsform och utbildningsniva, bor erbjudas en handledare. Det har ldange varit lagstadgat for AT- och ST-
ldkare med en personlig handledare och precis som motionaren skriver uppdaterades aven foreskrifterna for
vikarierande underldkare 2023, dér det numera stér att de ska ha en handledare som &r legitimerad lakare. Saledes
omfattas numera samtliga underlakare av detta krav. Aven om vi anser frégan sjélvklar forstér vi att nuvarande
skrivning kan lamna utrymme for tolkningar som inte gynnar underlakaren. Vi vill darfor forsoka paverka
Socialstyrelsen att dndra foreskrifterna for vikarierande underlakare s att det str “en namngiven handledare som
ar legitimerad” i stéllet for “en handledare som &r legitimerad”. Styrelsen reviderar &rligen samtliga policydokument
och vid genomgang av dokumentet fér handledning och instruktion uttrycker vi oss nu skarpare och skriver i stallet
“Alla 1akare under utbildning ska ha en namngiven handledare”. De uppdaterade versionerna ar annu inte
publicerade men kommer inom kort upp pa hemsidan.

Det ar ocksa viktigt att skilja p& handledning och instruktion da det forstnédmnda avser den namngivna handledare
som ska folja och stddja ldkarens utveckling, och da ar det givetvis viktigt med schemalagd tid for detta. Det &r en
grundlaggande forutsattning for att kunna utvardera och hjélpa sin adept. Var rekommendation &r att minst en
timme avsatts var fjortonde dag. Tidigare har vi skrivit bor i vart policydokument men dven har har vi efter drets
revidering valt att uttrycka oss skarpare och skriva att handledning ska vara schemalagt, minst en timme var
fjortonde dag. Instruktion syftar i stallet till stod och hjélp i den kliniska vardagen och det &r ett ansvar som alla
sjukvérdsanstallda tillsammans bar.

CENTRALSTYRELSEN FORESLAR DARFOR:

- Bifall pd att-sats ett och besvarad p4 att-sats tva
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