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Motion B7

Motionarer: SYLF Malmo, Mellersta Skane, Ostra Skane

Schysst rekrytering for BT och ST lakare

SYLF:s utmarkelse "schysst rekrytering" har delats ut sedan 2018 och kan i nulaget endast stkas av AT-orter. Syftet
med utmarkelsen ar att lyfta fram de orter vars AT-rekrytering ar val utformad och med tydliga meritkrav. Vi anser
att detsamma dven bor gélla for BT- och ST-rekrytering, varfor vi finner det passande att dven inféra en liknande
utmarkelse for dessa.

SYLF Malmo, Mellersta Skane och Nordvastra Skane yrkar darfor:

- Att SYLF:s centralstyrelse undersoker om och hur regelverket for schysst rekrytering skulle kunna
implementeras for ST- inklusive BT-tjanster

Centralstyrelsens svar:
Vi ar helt eniga med motiondren om att rekrytering av ST-ldkare ska genomforas pa ett schysst satt med tydliga
meritkrav.

Nar det géller schysst rekrytering har vi varit i kontakt med flera lokalféreningar under vintern och forstatt att ar det
en av de mest tidskravande utmarkelsen/aktivitet som vi i genomfor pa lokavdelningsniva. Vi ser ocksa ett
sjunkande intresse fran arbetsgivarna att delta da det uppfattas som tidskrdavande och omstandligt trots att AT-
rekryteringen oftast ar centraliserad till ett AT-kansli pa respektive ort.

Nar det géller ST-rekryteringen verkar SYLF for integrerad BT inom ramen for en ST-tjanst. Som laget ser ut nu finns
det i regionerna en blandning mellan fristdende och integrerad BT. Detta innebar att lokalavdelningarna ska halla
koll pa vilka ST-tjanster som kan komma att tillsattas, om och hur de utlyses, samt kunna delta pa intervjuer pa flera
kliniker under hela dret. Sedan ska SYLF centralt utge en utmarkelse dér vi intygar att regionens rekrytering gar réatt
till. Detta beddmer vi blir ett oerhort arbete, bade pa lokal och central niva, som utifrdn ovan namnda svarigheter
troligen inte heller kommer kunna ge en rattvis bild av orternas rekrytering. Det riskerar att minska legitimiteten i
utmaérkelsen och darmed dess varde bade gentemot vara medlemmar och for arbetsgivarnas intresse av att delta.

Att vi forordar offentlig utlysning av tjanster for ST, och ST med BT, &r redan del av SYLF:s politik och det &r viktigt

att det gar schysst till. Vi bedémer dock sammanfattningsvis att Schysst rekrytering for ST/BT-lakare inte &r mojligt
att genomfora pé ett rattvist satt som inte blir allt for tidskrévande.

CENTRALSTYRELSEN FORESLAR DARFOR:

- Avslag pd motionen
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