SYLFs guide till Heroma

For varje manad du har arbetat ska du fa en tjanstgoringsrapport som visar dina
arbetspass, eventuell franvaro, jourpass samt 6vertidsarbete.

Du finner tjanstgoringsrapporterna pa Heromas startsida under "Mina drenden”. Om
tjanstgoringsrapporterna inte finns dar kan du kontakta din narmsta chef eller
schemal&dggare for att fa atkomst till dem.

Mina drenden @ - D
Stk i resultatet

Mina pagdende &renden B ~

Tianstgéringsrapport for signering Steg: 1 : period 2025-02 Att signera

Tolkning av tjanstgoringsrapporten

For att sakerstalla att dina jourpass har registrerats korrekt, bor du kontrollera
rapporten for respektive datum. Exempelvis: om du har arbetat jour mandagen den 3
februari, kontrollera att detta ar registrerat under kolumnen Arbetstid. Darefter ska
tiden aven vara registrerad under raden Arbetad tid — inte under Jour eller Beredskap.
SYLF Dalarna har fatt in rapporter om att jourer ibland registrerats enligt
ersattningsmodellen beredskap eller jour, vilket ar felaktigt och leder till en betydligt
lagre ersattning jamfort med om tiden raknas som arbetad tid. Det ar darfor viktigt
att du dubbelkollar att dina pass ar korrekt registrerade for att fa ratt lon.

Steg for steg i hur man tolkar schemat pa tjanstgoringsrapporten:

1. Datum och veckodag
Langst till vanster ser du vilket datum och veckodag det galler. T.ex.:
* Fre 07 — Arbetat 08:00-16:30

Gvertidsarbete Jour Beredskap Arbetad tid
) . Ligre  Hogre Ligre  Hogre
Start Slut Rast Tid Saldo Akt Kont Mertid Enkel Kval 0.25 0.50 0.15 0.25 1.0 15 20 3.0
Fre 07 08:00 16:30§f 30 8:00 Psyk K1
Utfért 08:00  12:00

12:30 16:30 8:00 0:00

2. Arbetstid: Start, Slut, Rast, Tid, Saldo

Den har sektionen visar dina vanliga arbetstimmar.
Exempel fre 7 feb:

- Start: 08:00

* Slut: 16:30

* Rast: 30 min

* Tid: 8:00

- Har ser du att detta &r ett vanligt dagpass pa 8 timmar.

Arbetstid Overtidsarbete Jour Beredskap Arbetad tid
. . Légre Hégre Lagre Hagre
Start St Rast Tid  Saldo [Akt Kont  Mertid Enkel  Kval o9 o8 ggre (Od 1.0 15 20 3.0
Fre 07 08:00 16:30 30 8:00 Psyk K1
Utfort 08:00 12:00
12:30  16:30 8:00 0:00




3. Jour/arb tid (jourarbete som riaknas som arbetstid)
Mandag 3 februari jobbade denna AT-lakare jour, det framkommer pa raden Jour/arb
tid
- Start: 16:30
* Slut: 19:43
* Tid: 3:13
Region Dalarna
Tjanstgoringsuppgift 2025-02

Aktivitet: Arbetstid

Tider

Arbetstid Overtidsarbete Jour Beredskap Arbetad tid

. N Légre Hégre Ligre Hégre

Start  Slut Rast Tid Saldo Akt Kont Mertid  Enkel Kval 025 0.50 015 0.25 1.0 1.5 20 3.0
Lor01 Ledig
Son 02 Ledig
83007 08:00 1630 30 200 Psyk KA
Jour/arb tid 16:30 19:43 313 ] Psyk arb I ul K1
Utfort 07:30 12:00

12:30  16:30 8:30 0:30 2:30 1.00

4. Arbetad tid (langst till hoger)

Har summeras de timmar som ger full ersattning.

Pa mandag 3 feb ser vi:

* 1.0: 2:30 timmar (jourersattning x1 fran 16:30-19:00)

» 2.0: 1:00 timme (jourerséttning x2 fran 19:00-19:43, pabdrjad halvtimme raknas
som hel halvtimme)

Region Dalarna

Tjanstgoringsuppgift 2025-02

Aktivitet: Arbetstid

Tider
Arbetstid Overtidsarbete Jour Beredskap Arbetad tid
Start St Rast Tid  Saldo Akt Kont  Mertid Enkel Kval oo HMogre  LAgre  Mogre |, 15 20 30
Loron Ledig
Son 02 Ledig
Man 03 0800 1630 30 500 Psyk K1
Jour/arb tid 16:30 19:43 313 Psyk arb 13 ul K1
Utfort 07:30 12:00
1230 1630 830 030 230 1:00

Detta visar att jouren registrerats som arbetad tid.

Sa i detta fall har jouren registrerats korrekt— tiden har inte lagts under kolumnen
Jour eller Beredskap.

Vad du ska dubbelkolla varje manad

1. Kolla att alla jourtimmar du faktiskt jobbat finns med i rapporten.

2. Kontrollera att de ar registrerade som arbetad tid, inte som Jour eller Beredskap.
3. Om nagot &r fel, kontakta i forsta hand din chef/schemaldggare. Ifall felet inte
atgardas trots det &r ni vdlkomna att hora av er till SYLF.



