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Region Vastmanland 2025

Sammanfattning

SYLF Vastmanland har kartlagt studietid och handledning for ST-lakare for att fa en
bild av hur nuvarande villkor ser ut inom Region Vastmanland och for att undersoka
om det skiljer sig mellan olika ST-utbildningar. Syftet med granskningen ar att
kontrollera att ST-lakare far den studietid och handledning som férordas. Till grund for
rapporten ligger en enkat som skickades ut till medlemmar i SYLF Vastmanland, men
som aven fanns att na for alla ST-lakare i Region Vastmanland.

Granskningen visar att det finns stora skillnader i villkoren for ST-lakare inom regionen
vad galler studietid och handledning. Sammantaget askadliggors omraden dar
sjukhusklinikerna erbjuder samre utbildningsforutsattningar jamfort med
vardcentralerna.

Bakgrund

SYLF Vastmanland ar en lokalavdelning av SYLF (Sveriges Yngre Lakares Forening), en
yrkesforening inom Lakarforbundet som representerar lakare fran examen till
specialistbevis. En ST-lakare ar en legitimerad lakare som genomgar
specialisttjanstgoring for att bli specialist inom ett visst medicinskt omrade. | Region
Vastmanland finns cirka 300 ST-lakare, varav ungefar 120 ST-lakare inom
allmanmedicin. Ett fatal Iakare gor en dubbel specialisering.

Forfattare av rapport: Liv Bergman, ordférande SYLF Vastmanland
Publiceringsdatum: 2025-09-22

Kontakt: Sveriges yngre lakares forening Vastmanland; www.slf.se/sylf-vastmanland; vastmanland@sylf.se



mailto:vastmanland@sylf.se

VVVVV
AAAAAAAAAAAAAAA

Studietid skiljer sig stort inom regionen

1.1 Overenskommen studietid per manad

ST-lakare i allmanmedicin har i regel 8h egen studietid samt 8h gemensam
undervisning i form av seminarium/forelasning per manad. Majoriteten av ST-ldkare
inom sjukhusspecialiteterna har 8h egen studietid per manad, fransett enstaka lakare
som uppger ett par timmar mer eller mindre. Vid Kirurgkliniken erbjuds ingen egen
studietid, men det anordnas en gemensam undervisningsdag var tredje manad.

1.2. Flexibel plats for studietid
ST-lakare i allmanmedicin far i hogre utstrackning vara pa valfri plats under sin
studietid (93 %) jamfort med ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna (55 %).

Far du vara pa valfri plats nér du har studietid?
® Ja

® Nej, jag maste vara pa 7.1%
arbetsplatsen

92,9%

ST-lakare allm&nmedicin ST-ldkare sjukhusspecialiteter

1.3. Behov av schemaodnskemal for att erhalla studietid

ST-lakare i allmanmedicin far i hogre utstrackning sin studietid inlagd i grundschemat
(95 %) jamfort med ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna (73 %). Nara en fjardedel av
ST-lakare pa sjukhuset maste istéllet sjalva lagga in tid for sjalvstudier.

1.4. Svarigheter att fa ut studietid

Av ST-lakare i allmanmedicin har 11 % ofta eller alltid svarigheter att fa ut sin studietid.
Bland ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna har 50 % ofta eller alltid svarigheter att fa
ut sin studietid.
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Svarigheter att fa ut studietid
® Aldrig
® Sillan
Ofta
® Alltid

ST-lakare allmanmedicin ST-lakare sjukhusspecialiteter

1.5. Studietid under sommarmanaderna

ST-lakare i allmanmedicin far i hogre grad ut sin studietid for sommarmanaderna (80
%), medan nara 90 % av ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna forlorar sin studietid
under dessa manader.

Far du studietid under sommaren?

® Ja
® Nej

Nej, men jag far ta ut de
sparade studietimmarna efter
sommaren

ST-lakare allmanmedicin ST-lakare sjukhusspecialiteter

1.6. Nojdhet med upplagg for studietid
ST-lakare i allmanmedicin ar nojdare med upplagget for sin studietid (genomsnittligt
betyg 4,3 av skala 1-5) jamfort med 6vriga specialiteter (genomsnitt 3,2).

1.7. Fritextkommentarer rorande studietid

ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna kommenterar att studietiden kan dras in om det
ar hog belastning inom verksamheten. En klinik har valt att inkludera ronder och
gemensam internutbildning i studietiden, vilket medfor att ST-lakarna enbart far 4
timmar egen studietid per manad. Det framkommer att genomford SPUR-granskning
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medforde att studietid infordes pa en av klinikerna. For vissa laggs studietid
tillsammans med administrationstiden. Flera ST-lakare inom bade allmanmedicin och
sjukhusspecialiteterna uppger att de anvander sig av studietiden for att hinna med
administration.

1.8. Hur regleras din studietid?

Majoriteten av ST-lakarna (60 %) vet inte hur deras studietid regleras, medan 30 %
uppger att det bestams i ST-kontrakt. C:a 10 % uppges att det finns en muntlig
overenskommelse rorande studietiden.

Brister i handledning pa vissa hall

2.1. Hur ofta rekommenderas handledning vid din klinik?

For ST-lakare i allmanmedicin rekommmenderas handledning 1 gang/vecka. For
ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna rekommenderas i regel handledning 1
gang/manad, fransett vid en klinik dar klinisk handledning rekommenderas 1
gang/vecka utover huvudhandledning 1 gang/manad . Vid en klinik rekommenderas
handledning 2 ganger/termin. Ungefar 15 % av ST-lakarna vet inte eller saknar
rekommendationer.

2.2. Hur ofta traffas du och din handledare for handledning?

ST-lakarna i allmanmedicin erhéller handledning 1 gang/vecka, fransett ett undantag.
For ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna ar det 53 % som erhaller handledning 1
gang/manad. C.a 10 % far handledning oftare (2-4 gdnger/manad). Ungefar 23 % far
handledning varannan ménad. Ovriga (14 %) far handledning mer séllan, mellan 1-4
ganger per ar.

2.3. Behover du och din handledare sjalva planera in tid for handledning?

ST-lakare i allmanmedicin far i hogre utstrackning sin handledning schemalagd (95 %)
jamfort med ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna (24 %), som i storre grad sjalva
maste planera in tid for detta tillsammans med sin handledare.
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Behover du och din handledare sjélva planera in tid for
handledning?

® Ja

® Nej, det schemalédggs
av schemaldggare

ST-lakare allmanmedicin ST-lakare sjukhusspecialiteter

2.4. Har ni er handledning under ordinarie arbetstid?

Alla ST-lakare inom allmanmedicin har sin handledning under ordinarie arbetstid. Av
ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna ar det 18 % som traffas under rast eller utanfor
arbetstid for sin handledning.

4.1.6. Nojdhet med upplagg for handledning
ST-lakare inom allmanmedicin ar mer nojda med upplagget for sin handledning
(genomsnitt 4,6 av 5) jamfort med Gvriga specialiteter (genomsnitt 3,4).

SYLF Vastmanlands slutsatser

Granskningen visar att det finns skillnader i villkoren for ST-lakare inom regionen vad
galler studietid och handledning. ST-lakare inom allmanmedicin far i storre
utstrackning den handledning och studietid de har ratt till och upplever en hogre
nojdhet.

Gallande studietid framkommer flera problemomraden. Att halften av ST-lakarna pa
sjukhusklinikerna ofta eller alltid har svart att fa ut sin studietid, samt att ndra 90 % inte
far ut studietid for sommarmanaderna, ar allvarligt. Det ar problematiskt att studietid
och administration schemalaggs i samma block, vilket okar risken att nodvandig
studietid ersatts av patientrelaterat arbete. Att krava att ST-lakare befinner sig pa
arbetsplatsen under studietiden innebar storre risk for att bli stord med
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patientrelaterade fragor och att ST-lakaren istallet tvingas agna den planerade
studietiden at patientarbete. Egen studietid behovs for att fordjupa nédvandiga
teoretiska kunskaper. Om studietid begransas eller dras in pa grund av hog belastning i
verksamheterna riskerar det att kompromettera ST-utbildningens kvalitet och
ST-lakarnas mojligheter att uppna sina kompetensmal. Inforandet av studietid vid en
klinik efter SPUR-granskning visar att extern granskning kan ha en viktig roll for att
sakerstalla god utbildningskvalitet inom regionen.

Det ar tydligt i granskningen att den rekommenderade handledningen mer sallan ges
till ST-lakare inom sjukhusspecialiteterna och att det i vissa fall sker utanfor ordinarie
arbetstid. Handledningen ar inte schemalagd i samma utstrackning som for ST-lakare
inom allmanmedicin, vilket kan vara en bidragande anledning till att den inte blir av sa
ofta som den borde.

Sammantaget visar granskningen att det finns omraden dar sjukhusklinikerna erbjuder
samre utbildningsforutsattningar jamfort med vardcentralerna.

Tillvdgagangssatt

Enkatsvaren samlades anonymt in via Google Forms. Samtliga medlemmar i SYLF
Vastmanland erholl inbjudan att svara via mail. Enkaten delades &ven via var
Facebook-sida SYLF Vastmanland samt genom Facebook-gruppen Arosul, dar manga
lédkare som tjanstgor i regionen ingar. Totalt erholls 76 svar, varav 44 fran ST-ldkare i
allmanmedicin. Ovriga svarande tjanstgor vid Medicinkliniken Véasteras,
Medicinkliniken Koping, BUR, ANOPIVA, Geriatriska kliniken, Kirurgkliniken,
Onkologkliniken, Ogonkliniken, ONH-kliniken, Reumatologkliniken och en diagnostisk
klinik. Enkatsvaren presenteras i text- och diagramform, dar svaren fran ST-lakare i
allmanmedicin och ST-lakare inom sjukhusspecialiteter har delats upp.
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