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Möteshandlingar  

Kallelse 
Härmed kallas styrelsen för Västra Götalands läkarförening till styrelsemöte 

Tid: Tisdagen 31 mars 2020, kl 13:15-16:30. Paus 14:30.  
Plats: Via Zoom 

Förslag till föredragningslista 

13:15 1 Preliminärer 
 

 1.1 Mötets öppnande  
 1.2 Godkännande av föredragningslistan  
 1.3 Föregående mötes protokoll 

• StyM 11 
 

13:30 2 Diskussion/beslut 
 

13:30 2.1 Konstituerande frågor Föredragande: Emelie Hultberg 
13:50 2.2 Styrdokument  Föredragande: Emelie Hultberg 
14:00 2.3 Samverkansavtal Koncernkontoret Föredragande: Christina Sjöberg 
14:05 2.4 Covid-19 Föredragande: Emelie Hultberg 
16:00 2.5 Personal Föredragande: Emelie Hultberg m.fl. 
14:20 2.6 Deltagare LokRep 13/5 Föredragande: Emelie Hultberg 
14:45 2.7 Medlemmar FD & AMD Föredragande: Peter Geiger & Jenny 

Skytte 
 2.8 Aktuella förhandlingar 

• Inga föranmälda 
 

15:00 2.9 Inkomna remisser Föredragande: Erica Batallanes Forsell 

15:00 3 Rapporter/information 
 

 3.1 Presidiets rapport Föredragande: Emelie Hultberg 
 3.2 Ekonomi Föredragande: Daniel Vestberg 
 3.3 Läget i sektionerna Föredragande: Styrelsen 
 3.4 RS-MBL Föredragande: Christina Sjöberg 
 3.5 Övriga rapporter Föredragande: Styrelsen 

15:45 4 Övriga frågor 
 

 4.1 Övriga frågor  

15:50 5 Avslutning  
 5.1 Mötesutvärdering  
 5.2 Nästa möte  
 5.3 Mötets avslutande  

 
Emelie Hultberg 
Ordförande 
Västra Götalands läkarförening  
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2.1 Konstituerande frågor 
I och med att detta är styrelsens första sammanträde ligger ett antal konstituerande frågor på 
bordet. Se även bilagor.  

• Arbetsordning 
• Firmateckning, attest- och delegationsordning 
• Kapitalförvaltningspolicy 
• Delegation av förhandlingsmandat 

 
Styrelsen föreslås besluta 
 att fastställa arbetsordning, 
 att fastställa firmateckning, attest- och delegationsordning, 
 att fastställa kapitalförvaltningspolicy, 
 att delegera förhandlings- och överläggningsrätt för  
 NU-sjukvården till Sektion NU, 
 Kungälvs sjukhus till Sektion Kungälv, 
 Sahlgrenska Universitetssjukhuset till Sektion SU, 

Närhälsan, privata aktörer inom VG-primärvård samt aktörer inom Regiongemensam 
hälso- och sjukvård till Sektion Primärvård,  

 Skaraborgs Sjukhus till Sektion SkaS, 
Södra Älvsborgs Sjukhus och Alingsås Lasarett till Sektion SÄS samt Angereds 
Närsjukhus och Frölunda Specialistsjukhus till Sektion Specialistsjukhus. 

att delegera förhandlings- och överläggningsrätt till föreningens anställda ombudsmän 
samt  
att delegera förhandlings- och överläggningsrätt i individärenden till berörd sektion samt 
till föreningens anställda ombudsmän 

2.2 Styrdokument 
Båda dokumentet presenterades vid föreningens Regionala Representantskap 19/3 utan att det 
inkom några synpunkter. 
Styrelsen föreslås besluta 
 att fastställa kommunikationsplan för Västra Götalands läkarförening samt 
 att fastställa hanteringsordning avseende fackliga ärenden. 

2.3 Samverkansavtal Koncernkontoret 
Se bilaga. 
Då det inte finns någon styrelse för Sektion Övriga verksamheter hamnar frågan om 
samverkansavtal i föreningens styrelse. 
Styrelsen föreslås besluta 
 att godkänna samverkansavtalet för Koncernkontoret. 
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2.4 Covid-19 
En möjlighet att diskutera fackliga aspekter av pågående pandemiutbrott. Se även under 
presidiets rapport.  

2.5 Personal 
Frågan kommer föredras vid sittande möte. 

2.6 Deltagare LokRep 
Sista anmälningsdag är 29/3 och intresseanmälningar kommer redogöras för vid sittande 
möte. 

2.9 Inkomna remisser 
Västra Götalands läkarförening har erhållit två remisser från Sveriges läkarförbund. 
Remissavierna bifogas. 

• En begriplig och trygg sjukförsäkring – svar senast 19/4 
• Särskilda regler om uppehållstillstånd för att delta i uppdragsutbildning – svar senast 

21/4 

3.1 Presidiets rapport 

Covid-19 
En stor del av arbetet det senaste har präglats av Covid-19. Sveriges läkarförbund har tecknat 
ett krislägesavtal med SKR och som en följd har vi tecknat en LOK som innebär att vi har att 
följa detta om det kommer till en aktivering. 
Vid kontakt med regionens förhandlingschef önskar de inte föra någon förhandling på 
regional nivå avseende andra åtgärder/avtal som kan komma att aktualiseras utan dessa ska 
istället hanteras inom respektive förvaltning. För att samordna arbetet på de olika 
förvaltningarna har en grupp i Teams skapats dit styrelsen och samtliga sektionsordföranden 
bjudits in. Emelie Hultberg och Peter Geiger samordnar, tillsammans med kansliet, de 
förhandlingar som kommer att ske på olika förvaltningar. 
Christina Sjöberg och tillfrågats och accepterat att samordna arbetet med arbetsmiljön. Hon 
har upprättat kontakt med huvudskyddsombuden vid de stora förvaltningarna och deltar även i 
förbundets arbete. Hittills har det varit mycket diskussioner kring riktlinjer för 
skyddsutrustning. 
Presidiet har beslutat att ställa in den planerade ombudsdagen 6/5 med anledning av det 
aktuella läget. 

Det är i skrivande stund oklart om Almedalen kommer gå av stapeln. 

Konkurrenskraftiga löner VGR 
Politiken har önskat ett underlag kring löneläget inom hälso- och sjukvården i VGR. Frågan 
kommer diskuteras vid sammanträde med Personalutskottet (PU) 2/4 och tanken är att det ska 
vara möjligt att komma med inspel till budget 2021. Inför mötet har ett partsgemensamt 
arbete skett, där läkarföreningen varit företrädda av Ilja Laesser, för att ta fram statistiskt 
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underlag. Sammantaget behövs 700 miljoner skjutas till för att löneläget i VGR ska nå 
riksgenomsnittet och detta motsvarar ca 2% av den totala personalbudgeten. 

Media 
Emelie Hultberg kommer preliminärt att delta i SVT:s direktsända program om Corona 1/4. 

Lokaler 
Kansliet har flyttat in i tillfälliga lokaler på Götgatan 15, plan 4. Ingång inifrån Nordstan, 
mittemot McDonalds. Flytten har på det stora hela avlöpt väl och det mesta är nu plats. 


