RS 2020-05757-3

Lokalt kollektivavtal

Avtal om ersiittning vid planerad extra tjinstgoring inom Viistra Gotalandsregionen

Parter:
Vistra Gotalandsregionen och Vistra Gotalands ldkarforening

§1
Parterna tecknar hirmed lokalt kollektivavtal om ersittning vid planerad extra tjdnstgéring under
ledig tid inom Vistra Gotalandsregionen.

§2

Avtalet giller vid frivillig extratjinstgoring utanfor ordinarie arbetstid som &r inplanerad for
att hantera tillfilliga virdproduktionsbehov, dir bemanningssituationen inte kan 16sas pa
annat sitt.

§3
Avtalet ersitter i sin helhet lokalt kollektivavtal avseende ké-kortning mellan Sédra Alvsborgs
Sjukhus och Alvsborgs Sédra Likarforening, Dnr 413-2010:P100, daterat 2010-05-27.

Avtalet ersitter punkten “sirskilda k-kortningsinsatser enligt NU-sjukvérdens riktlinjer"
under stycket “extra dvertidsarbete” i lokalt kollektivavtal mellan NU-sjukvarden och
Likarforeningen Dnr 2020-00906-1, daterat 2010-05-06.

§4
Ersittning vid extratjdnstgéringen utges enligt foljande:
* Ersittning for arbetad tid inbegriper semesterlén och semesterersittning.
+ Ersittningen per timme uppgér till 300 % av manadslonen delat med 165 oberoende
av sysselsittningsgrad.
* Tilligg for obekvim arbetstid utges enligt AB oberoende av den anstilldes
grundschema.
* Forhojd ersittning for obekvim arbetstid for arbete under natt- och helger utgér till
berittigade yrkeskategorier.
+ Resor i samband med fullgdrande av dtagandet ersiitts enligt géllande kollektivavtal
och resebestimmelser
* Traktamente utgdr inte. Dock kan verenskommelse tridffas om
dvernattningsmdjlighet.
 Ett dtagande enligt detta avtal &r i Gvrigt att betrakta som ett tjdnsteérende

§5

For extra tjinstgoring enligt detta avtal samt andra avtal mellan parterna medges ett
sammanlagt dvertidsuttag om hogst 150 timmar utdver vad som anges i arbetstidslagen
gillande allmén overtid.



§6

Innan medarbetare passerar 200 timmar Gvertid samt ddrefter vid varje 50 timmars intervall
ska dialog foras mellan representant for Vistra Gotalands ldkarforening

och ansvarig chef.

§7
Detta avtal innebir inte att avsteg gors fran Arbetstidslagens och Allménna bestimmelsers
regler om dygns- och veckovila. Arbetsmiljoperspektivet ska beaktas.

§8
Oavsett den extra tjanstgoringen under jourledigheten sker avrikning av ledigheten i enlighet
med specialbestimmelserna

§9
Vid tillampning av avtalet ska forvaltningschef kontaktas for beslut samt Vistra Gotalands
ldkarforening representant pa forvaltningsniva informeras.

§10
Ersittning enligt detta avtal kan ej kombineras med andra lokala kollektivavtalade erséttningar
avseende bemanning.

§11

Avtalet giller from 2021-10-01- tillsvidare med en 6msesidig uppsdgningstid om 3 manader.
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